
 

 

 

 

 

 

 

 

 

UN·E INGÉNIEUR·E ÉTUDES ET TRAVAUX 
ASSAINISSEMENT ET EAU POTABLE 

   Temps complet (37.5 heures hebdomadaires) 
   CDI de droit privé 

 

Afin d’optimiser votre candidature, votre lettre de motivation devra 
refléter qui vous êtes, ce qui vous anime et en quoi vos compétences 
peuvent être transposables dans le poste proposé. 

ARCHE Agglo est compétente en assainissement collectif et eau potable depuis le 1er janvier 2020. 
L’Unité Eau et Assainissement est constituée de 26 personnes au service de la gestion de l’eau sur le territoire. 
Elle est organisée en 4 services opérationnels : 
⚫ Service « Administratif et relation aux usagers » : suivi de la facturation, relation comptabilité et Trésor 

Public, question des usagers, facturation, PFAC… 
⚫ Service « Gestion patrimoniale » : programmation des investissements, suivi des études, urbanisme et 

demandes de branchements, cartographie des réseaux… 
⚫ Service « Exploitation » : entretien et exploitation des ouvrages d’eau potable et d’assainissement, SPANC, 

rapports d’activité, relation avec les services de police de l’eau et le SATESE… 
⚫ Service « GEPU » : en charge de la gestion des eaux pluviales urbaines 

Le service Gestion patrimoniale, dont vous assurerez le pilotage, compte des techniciens/ingénieurs et une 
assistante, en charge des études et travaux, de la cartographie, des données patrimoniales (SISPEA) et de 
la programmation des investissements. La plupart des opérations sont réalisées avec l’appui de BET 
(bureaux d’études techniques) qui assurent les missions de Maîtrise d’œuvre en assainissement et/ou eau 
potable. Les dossiers les plus simples font l’objet d’une Maîtrise d’œuvre interne au sein du service Gestion 
patrimoniale. 
Dans le cadre d’une réorganisation de l’unité eau et assainissement, ARCHE Agglo recherche un·e ingénieur·e 
en charge de l’encadrement du service « gestion patrimoniale » et du suivi de dossiers opérationnels d’eau 
potable et d’assainissement. 



    

DÉFINITION DU POSTE :  

Rattaché·e à l’unité eau et assainissement, sous l’autorité du responsable de l’unité, à Tournon-sur-Rhône, 
vous encadrez l’activité du service Gestion patrimoniale. 
Vous prendrez en charge le dossier de renouvellement de la station d’épuration intercommunale de Tain 
L’Hermitage, notamment le suivi des études techniques et réglementaires (STEP ~ 35 000 EH en pointe avec 
méthanisation des boues). 
Vous suivrez également d’autres projets d’assainissement ou d’eau potable portant sur les opérations 
inscrites au programme pluriannuel d’investissement, établi à partir des schémas directeurs 
d’assainissement et d’eau potable des différentes communes. 

➔ Encadrement du service gestion patrimoniale 
⚫ Assure l’animation d’une équipe d’environ cinq personnes dont des techniciens et ingénieurs 

chargés d’opérations Eau potable et Assainissement, une assistante études et travaux, un 
technicien en charge des branchements et petites interventions, une technicienne en charge 
de suivi des schémas directeurs d’assainissement 

⚫ Organise et formalise les processus du service (plans de charge, validation des dossiers, 
échanges avec cellule marché…), tout en développant les outils nécessaires au suivi et à la 
gestion de l’activité de gestion patrimoniale 

⚫ En lien avec le Responsable d’Unité Eau et Assainissement, participe à la Programmation 
Pluriannuelles des Investissements et aux préparations budgétaires 

➔ Conduite d’opération pour la mise en conformité du système d’assainissement de Tain 
l’Hermitage 
⚫ Conduit les études et travaux de mise en conformité du système d’assainissement de Tain 

l’Hermitage (station d’épuration 35 000 EH avec méthanisation, mise en conformité des réseaux 
d’assainissement visant la conformité réglementaire du système) 

⚫ Établit le programme d’opération en vue de confier un marché d’AMO pour la construction de la 
station et de la méthanisation via un marché global de performance 

⚫ Prépare, assure la passation et le suivi des marchés d’études, de maîtrise d’œuvre, de travaux 
et les marchés connexes afférents à cette opération 

⚫ Suit l’élaboration des dossiers d’autorisation administrative lié à l’opération (Loi sur l’Eau et ICPE) 
⚫ Suit les activités du contrat de délégation de service d’assainissement de Tain et des rejets 

industriels autorisés raccordés au réseau 
⚫ Fait le lien avec le service Police de l’eau et le COPIL 
⚫ Recherche des financements 
⚫ Assure le suivi financier de cette opération d’envergure 

➔  Conduite d’opérations courantes en vue d’études et travaux d’assainissement et/ou 
d’eau potable 
⚫ Réalise des études de dimensionnement et de projet 
⚫ Assure les chiffrages correspondants 
⚫ Élabore les pièces des dossiers de consultation 
⚫ Établit le programme des opérations de travaux 
⚫ Assure le suivi de chantier 
⚫ Assure le suivi des dossiers opérationnels 
⚫ Participe à l’élaboration budgétaire correspondante et en assure le suivi en lien avec le 

programme pluriannuel correspondant 
⚫ Prépare, assure la passation et le suivi des marchés publics 

 
MISSIONS SPÉCIFIQUES : 

⚫ Participe aux astreintes décisionnelles 
⚫ En lien avec le Responsable d’Unité Eau et Assainissement, participe avec son équipe à la définition et à 

la mise en œuvre de la stratégie pour la gestion patrimoniale des services d’eau potable et 
d’assainissement 

⚫ Collabore à la transversalité avec les agents de l’unité eau et Assainissement : restitution du résultat des 
études et conduite de travaux aux équipes (Exploitation et Gestion patrimoniale), participation à la 
recherche des financements et au suivi des subventions pour ses opérations, participation aux échanges 
avec les services départementaux ou de l’Etat (Police de l’Eau, financeurs, SATESE…), participe aux 
réunions d’urbanisme et de planification urbaine  

⚫ Assure le suivi et la gestion des tableaux de bord, plannings d'opération, suivi des procédures du service 
 

 



  

PROFIL ATTENDU : 
⚫ Diplôme de niveau bac+5 en génie de l’eau, hydraulique, génie civil ou environnement, obtenu en école 

d’ingénieurs (ENGEES, ENSEEIHT, ENSE 3…) 
Les formations spécialisées dans les domaines de l’eau potable, de l’assainissement, des réseaux 
hydrauliques et des infrastructures sont particulièrement recherchées. 

⚫ Expérience professionnelle significative dans le domaine : 5 ans minimum, avec une expérience de 10 
ans appréciée 

⚫ Permis B obligatoire car possibles déplacements sur l’ensemble du territoire d’ARCHE Agglo 
⚫ Maîtrise des règles techniques relatives à l’assainissement et le traitement des eaux usées, à l’eau 

potable, à la gestion intégrées des eaux pluviales 
⚫ Maîtrise de la réglementation liée à la construction des réseaux ou ouvrages eau potable et 

assainissement 
⚫ Connaissance en maîtrise d’ouvrage publique 
⚫ Maîtrise de la conduite de projet 
⚫ Capacité à mener des études techniques et à conduire des travaux 
⚫ Maîtrise des procédures de marchés publics appliquées aux études et travaux, de la définition du besoin 

et de la préparation du dossier de consultation jusqu’au suivi de l’exécution du marché 
⚫ Connaissance de la cartographie sur SIG (Qgis) 
⚫ Maîtrise de l'outil informatique et des logiciels de traitement de texte et tableurs 
⚫ Aptitude à la rédaction de notes, rapports et comptes rendus 
⚫ Qualités relationnelles, capacité à travailler en équipe, sens de l’organisation, rigueur, réactivité, 

polyvalence, aptitudes à rendre compte 
 
INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES : 
Contrat à durée indéterminée de droit privé : entre 3500€ et 4000€ bruts mensuels en fonction du profil et 
de l’expérience (par référence au groupe VI de la convention collective des métiers de l’eau et de 
l’assainissement) 

⚫ Tickets restaurants au-delà de 2 mois de présence : 15 tickets par mois maximum d’une valeur 
faciale de 7 € pris en charge à 60% par l’employeur 

⚫ Possibilité de télétravail : forfait annuel de 15j 
⚫ Adhésion au Comité National Action Sociale (CNAS) offrant des prestations sociales, culturelles, 

familiales pour les agents territoriaux : Chèques vacances, chèques cadeaux (rentrée scolaire, noël,) 
prix préférentiels (cinéma, locations, prêts, offres partenaires locaux) 

⚫ Participation à la cotisation mutuelle du contrat groupe santé (entre 20€ et 60€ par mois selon la 
composition du foyer) 

⚫ Participation à la cotisation de la mutuelle prévoyance (14 euros par mois sur 12 mois pour une 
mutuelle couvrant la garantie Indemnités journalières + invalidité) dans le cadre d’une procédure 
de «Labellisation», souscrite de manière individuelle et facultative par l’agent 

⚫ Forfait mobilités durables (FMD) annuel pour les agents ayant recours à un mode de transport 
alternatif et durable pour leurs trajets domicile-travail (de 100 à 300€ selon le nombre de jours 
d’utilisation d’un mode de déplacement éligible) 

⚫ Chèque cadeau de fin d’année dont le montant varie en fonction de l’ancienneté dans la fonction 
publique territoriale (10, 20, 30 ans) 
 

Temps de travail : 37.5 heures hebdomadaires 
avec 15 jours de RTT 
Lieu de travail : Tournon-sur-Rhône (07300) avec 
mobilité sur le périmètre de l’Agglomération 

Poste à pourvoir le : 04/01/2027 
Date limite de candidature le :  22/11/2026 

 

Candidatures (CV + lettre de motivation) en privilégiant l’envoi par courriel sur : rh@archeagglo.fr  

Par courrier : à l’attention de Madame la Présidente, ARCHE Agglo 3 rue des Condamines CS9602 07300 MAUVES 

Contact accueil : 04 26 78 78 78 
Renseignements : Vincent Genthial, responsable de l’unité eau et assainissement 

v.genthial@archeagglo.fr / 04 75 07 56 41 

, fonction 

mail@archeagglo.fr / coordonnées téléphoniques 
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