D'ARDECHE EN HERMITAGE

ARCH=

Agglo

Reglement de fonctionnement

Ce r glement de fonctionnement est destin® aux p
la vie en collectivit® des enfants accueillis da
Enfant de la Communauté d 8 aggl om®r ati on d6ARCHE Aggl o

laf ai t b éeadrisiantdu Rdésident.
Cet établissement fonctionne conformément :

- Aux dispositions du Code de la Santé Publique relatif aux établissements et

services dbéaccueil des enfants de moins de
- Aux dispositions relatives 7 | dadAcueioln des
sociale et des familles
- Auxinstructionsenvigueur de | a Ca iABosagonsNFaniilialesntautee d 0

modification étant applicable
- A |l davis d®livr ® palbépdrtemeftal ®si dent du Cons
- Aux dispositions du reglement de fonctionnement ci-aprés

Réglement de fonctionnement intégrant les différents avenants modifiant et complétant le
réglement mis en application au 1° janvier 2024.

Fait a Mauves, le 2 janvier 2024

Le Président

Frédeéric SAUSSET

* santé
W ardzche m famille Signé pah:
) Y retraite
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Présentation du gestionnaire :

[ O2YYdzyl dzi S RQF3IIE2YSNI GAZ2Yy | w/

La Communaut® ddAggl om®r ati on ARCHE Agglo est issue d
Communes (Hermitage-Tournonais-Herbasse Pays deSaint-Félicien), en date du ¥ janvier 2017.

Ell e regroupe sur 498 KkMmMem, 41 communes (certaines plu
|l es d®partements de | 8 Ar d cO0@haldtantsde | a Dr ! me et compt

Le service Petite Enfance est urservice ouvert a tous. Il est la pour répondre aux besoins de tous, de

fa-on adapt®e et efficiente. ARCHE Aggl o prdepose diff
| 6accueil individuel (accuei l au d o nliedifiparée bidiede assi st a
créches en régie, ou gérées par des associations, ce qui est le cas des créches de Tournon gérées par

| 6association Plan te M! me.

Il est | e fruit ddune volont® politique dynamique, VO
habitants.

La Communaut ® dadAARICHE®rAmtgil ®n a souhait® mailler | e te
dbaccueil de proximit®. Ainsi, 13 c¢cr ches comvrent no
les besoinslocaux offrant 237 places au quotidien en collectivité . Lédaccueil individuel a\

assistantes maternelles(1304 places)au 1°" janvier 2022, n @ae en treste, en proposant 4 Relais
Petite Enfanceaf i n ddo°tre au plus pr s des usagers (enfants,

Méme offre sur | 6ensemble du territoire

ARCHE Agglo a souhait® offrir | a m°me qualit® ddaccue
Au niveau de | 6accueil collectif, un seul r glement d
| 6Et abl i ssement do Acuciueaiclc udeu |J eeu n ed ekhnf faannt t, l e foncti ol
prestations (fourniture de repas, des couches, &) res

De m° me, pour | 6accuei possededRdais RblitecEnfanceARPEHEwecArg g | o
reglement de fonctionnement et un projet de fonctionnement uniques.

Adaptation aux besoins et attentes

Cette uniformit®, ndest pas une uniformisation. Ldens
|l ocalisation et histoire, ne s ontbegpiasdocdue Ellespéuvests et s
ainsi of frir un accueil pour des enfants jusqu6é”™ 6 an
proximit®. Les horaires doéouverture varient ®gal ement

problématiques locales.

De la méme facon, les animatricesdesRPE 6 adapt ent aux sp®ci ficit®s | ocale
assistants maternels et aux besoins des enfants.



Convention Territoriale Globale (CTG)

ARCHE Agglo asigné pour la période 2018-2021 une Convention Territoriale Globale avec les CAF d
| Ard che et de | a Denliemavec lepPujetsdde Temiteire pooirdawpéribde 2022-
2026.

Cette convention, véritable feuille de route partagée avec nos partenaires est un plus pour notre
territoire. Celle-ci, trés globale, integre nombre de nos compétences : Petite Enfance, Enfance,
Jeunesse, Parentalit®, S®niors, &

8 bassins de v._



Le Service Petite Enfance est géré par ARCHE Agglo dont le siege est a Mauves 9 rue des
Condamines, BP 103, 07300 MAUVES ; celle-ci a la compétence petite enfance.

La Communaut ® d &RGCGHE Agglom(®ermithge-daurnonaisi Herbasse i Pays
de St Félicien) est représentée par Mr SAUSSET, Président

Le service Petite Enfance gereles 11 ®t ab |l i s s e me n tjaunecrfantercrégeiuh  du
RAM const it u ®80daésistantsimaternels. @ ereches associatives bénéficient
également du soutien financier de la collectivité.
Le pble administratif du service Petite Enfance situé a Tournon sur Rhéne, Espace Famille,
68 Rue Chapotte, 07300 TOURNON SUR RHONE
Mme Chanut, Directrice du Pdle Petite Enfance
Mme Picquet, Adjointe accueil collectif, référent Santé et Accueil inclusif
Mme Mermet, Chargée comptable
Mme Trinchero, Assistante Administrative
N° de tel : 04.26.78.57.28 (ou 04.26.78.39.28)
Adresse mail : c.trinchero@archeaqgglo.fr
Site internet : www.archeagglo.fr
La Communauté ARCHE Agglo a contracté plusieurs assurances pour ses créches :
- Assurance responsabilité civile :
0 Auprés de PNAS Assurances (Paris Nord assurances Services / 159 rue
du Faubourg Poissonniére / 75009 PARIS) contrat n® AREAS Dommages
OR206187
- Assurance dommages aux biens :
o Aupr s de SMACL (Soci ® ® Mutuelle dodoAssuU
Locales / 141 Avenue Salvator Allende / 79000 NIORT) contrat n°345961V
Ces assurances couvrent®gal ement | es sorties des enfants ho


mailto:c.trinchero@archeagglo.fr

Présentation de La structure : LES MARMOTTES

Adresse :

Et abli ssement d&antc Betite Créecldeu Les Barmotes
Lotissement Les Décizes 1 Allée des Milles Fleurs i 26 600 LA ROCHE DE GLUN
Tel : 04.75.84.70.90

Mail : lesmarmottes@archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme Carole GREVE

Agrément :
20 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Agrément modulé : 12 places de 7h30 a 8h30, 20 places de 8h30 a 17h30 et 10 places de
17h30 a 18h30.

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascension, |l e lundi de Pentect!te

2 jours © la r®ouverture du mois dobéao%ut ,pour for
ménage

Dates de fermeture d®f inies tous |l es ans, et inf

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogiqueet / ou de s®curit®, sous r
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.



Présentation de La structure : POMME DO6 API

Adresse :

Et abli ssement d o antc Betite CrecldelP odnanen & 6 R p i
12 Quai Rostaingi 266 00 TAI N LOHERMI TAGE

Tel : 04.75.08.30.89

Mail : pommedapi@archeagglo.fr

Nom du directeur ;: Mme Laurence DESPEISSES

Agrément :
24 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Agrément modulé : 16 places de 7h30 a 8h30, 24 places de 8h30 a 17h30 et 14 places de
17h30 a 18h30

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t ®
1 semaine entre No=l et Jour de | 6 An
Pont de | 6 Ascensi on, l e lundi de Pentect!te

2joursal a r ®ouverture du moi s doa gothrhée pédagagique,or mat i on
ménage

Dates de fermeture d®f i nies tous | es ans, et i nf
de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogique ettoud e s®cur it ®, sous r ®s e
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.



Présentation de La structure : LES BOUCHONS

Adresse :

Etabli ssement d&wantc Betite Créecllel. eke Proe i t s Bouchons
Pl ace du Boiis266@e0| PEuNopé&@HERMI TAGE

Tel : 04.75.07.34.45

Mail : lesptitsbouchons@archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme Amélie HUE

Agrément :
20 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Agrément modulé : 12 places de 7h30 a 8h30, 20 places de 8h30 a 17h30 et 10 places de
17h30 a 18h30

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3semaines | 0®t ®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6 Ascensi on, l e lundi de Pentect!te

2 jours © la r®ouverture du mois dobéao%t pour for
ménage

Dates de fermeture définies tous les ans, et informationdespare nt s en d®but dbéanna
de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogique et/oudes ®c ur i t ®, sous r ®serv
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.



Présentation de La structure : COULEUR GRENADINE

Adresse :

Et abl i ss e mddutleunkd&antc. Betite Créche Couleur Grenadine
Avenue de Provencei 266 00 PONT DE LOI SERE

Tel : 04.75.84.70.72

Mail : couleurgrenadine@archeagglo.fr

Nom du directeur ;: Mme Karine VULCANO

Agrément :
20 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Agrément modulé : 12 places de 7h30 a 8h30, 20 places de 8h30 a 17h30 et 10 places de
17h30 a 18h30.

JoursetHor aires dobébouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascensi on, e lundi de Pentectte

2 jours " la r®ouverture du moi s néapédagdgiguepour f or
ménage

Dates de fermeture d®f inies tous |l es ans, et inf

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogique et/ou de sécurité, sous r ®serve doce
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.



Présentation de La structure : LA COURTE ECHELLE

Adresse :

Et abl i s s ecoed dutleurnkd&wfant : Micro-creche La Courte Echelle
2 Impasse de la Creche i 07 410 SAINT FELICIEN

Tel : 04.75.08.31.28

Mail : lacourteechelle@archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme Nadege PLEYNET

Agrément :
12 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

JoursetHor aires dobébouverture

Du lundi au vendredi de 8h00 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascensi on, e lundi de Pentectte
2 jours " la r®ouverture du moijmrnéd pédagdgiue,p o u r
ménage

Dates de fermeture d®f inies tous |l es ans, et

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogiqueettou de s®curit®, sous
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.

for
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Présentation de La structure : LES POTI TS LOUPS

Adresse :

Et ablissement d &dantc Mieré-dreche L e 3 @sB.@ups
Le Village 7 26 600 CROZES HERMITAGE

Tel : 04.75.07.83.66

Mail : lesptitsloups@archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme Margot MARTEL

Agrément :

10 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t ®

1 semaine entre No=zl et Jour de | 6AN

Pont de | 6 Ascensi on, l e lundi de Pentect!te

2 jours © la r®ouverture du mois dobéao%t pour for
ménage

Dates de fermeture d®finies tous | es ans, et i nf
de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogiqueet / ou de s®curit®, sous r

informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.
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Présentation de La structure : LES LOUPIOTS

Adresse :

Et abli ssement d &ifantc Mieré-dreche Les Loepiots e
7 rue des Ecoles i 26 600 CHANOS CURSON

Tel : 04.75.08.48.02

Mail : lesloupiots@archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme Stéphanie JACOB

Agrément :

10 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascension, |l e lundi de Pentect!te

2 jours © la r®ouverture du mois dobéao%t pour for
ménage

Dates de fermeture d®finies tous |l es ans, et inf

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogique et/ou de sécurité, sous r ®ser ve doce
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.
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Présentation de La structure : LA FARANDOLE

Adresse :

Et abli ssement d &anic Miero-dreche La Farandoiee
22 rue des Ecoles i 26 600 BEAUMONT MONTEUX

Tel : 04.75.61.84.81

Mail : lafarandole @archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme loana GREVE

Agrément :

10 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascension, |l e lundi de Pentect!te

2 jours © la r®ouverture du mois dobéao%t pour for
ménage

Dates de fermeture d®finies tous |l es ans, et inf

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogique et/oudes ®c ur i t ®, sous r ®serv
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.
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Présentation de La structure : LES LUTINS

Adresse :

Et abli ssement d &iantc GrechdLesdutins] e un e

5Impassede Jardins 12626 0 SAI NT DONAT SUR LOHERBASSE
Tel : 04.75.45.01.15

Mail : leslutins@archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme Lucy VOUREY (remplacée par Mme FlorianeDeyr e jusqud”™ son
retour programmeé le 5 février 2024)

Agrément :

39 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h15 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 06®t ®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascensi on, l e lundi de Pentect!te

2 jours 7 | a r ®o u\weurformatiom dudparsonmel,ijosirnég pédagadgitue,

ménage

Dates de fermeture d®finies tous |l es ans, et inf

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogique ettoud e s®cur it ®, sous r ®s e
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.
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Présentation de La structure : PERLE DE LUNE

Adresse :

Etablissementd 6 Ac c u e i | ni@dni: Mice-aracke PErle de Lune

Le Village i 135 Route de Chapelon i 07 300 SAINT BARTHELEMY LE PLAIN
Tel : 04.75.08.40.05

Mail : perledelune@archeagglo.fr

Nom du directeur : Mme Audrey MURAT

Agrément :
10 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

Jours et Hor aiires dobéouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascensi on, e lundi de Pentectte

2 jours 7 |l a r ®o u\weurformatiom dudparsonmel,ijosirnég pédagdgitue,

ménage

Dates de fermeture d®finies tous |l es ans, et inf

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogiqueet / ou de s®curit®, sous r
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.
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Présentation de La structure : CROQUE LUNE

Adresse :

Et abl i s s e mddutleumke&fantc. Mierdé-creche Croque Lune
La Croix du Fraysse i 07 300 ETABLES

Tel : 04.75.07.92.10

Mail : croquelune@archeagglo.fr

Nom du directeur ;: Mme Isabelle VEYRAND

Agrément :
12 berceaux pour des enfants de 10 semaines a 6 ans.

JoursetHorai r es db6ouverture

Du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :

3 semaines | 6®t®

1 semaine entre Nozxl et Jour de | 6AN

Pont de | 6Ascensi on, e lundi de Pentectte

2 jours 7 | a r ®oaityeur formatiom dudparsonmel,ijosirnég pédagogique,

ménage

Dates de fermeture d®finies tous |l es ans, et inf

de toutes les dates de fermeture.

ARCHE Agglo se réserve le droit de modifier ces horaires et périodes de fermeture pour des
raisons de service, formation, journée pédagogiqueet / ou de s®curit®, sous r
informer préalablement les parents dans des délais raisonnables.
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Description des modes dbébaccueil

Nos Etablissement s do Micro-uréchek, palitas créahas,cechdd nf ant  (
bénéficiant de la Prestation de Service Unigue, sont accessibles a tous les enfants quelle
gue soit | a situation professionnelle des parent

aux enfants dontles parentss ont dans des ipresocale ouprefesdidnmelles e r t
ou en situation de pauvreté (au moins 10 % des enfants accueillis)

Conf or m®me n R232427db @odet de la Samté Publique
- L &eaeilensurnombreestpossi bl e ™ hauteur de 115 % de
sousréserveque | e taux dbéoccupation hebdomadaire
la capacité horaire hebdomadaire.
- Le taux doébencadrement sera respect® (y comp

surnombre)+ r gl e ddéarrondi (arr°t® du 8 octobr e
ARCHE Aggloaopté pourtous ses EAJE, |l e ratio doébencadr emer
enfants qui ne marchent pas et 1 pour 8 qui marchent avec un ratio minimum de 40 % de
personnes dipl!!m®es doéEtat (Pu®ricultrices, dobéin

auxiliaires de puériculture ou psychomotriciens). En permanence, 2 professionnels seront
présents auprés des enfants.

Nousproposons plusieurs modes dbéaccueil <collectif

- Accueil réqulier :

Pour ce type dbaccueil, | es p amprinstriptiordoi vent i mpe
directement au service Petite Enfance. lls peuvent télécharger la fiche de préinscription sur

l e site de |Ia Communaut ® dbéAggl om®ration et doi v
Enfance.

Les enfants sont connus et inscrits dans la structure sur un planning réservé en fonction des
besoins des familles.Cet accueil fait | édobjdansledni@®mas contr at
conditonsj usqudaux 4 6@&amg ant

Pour les enfants de plus de 4 ans et de moins de 6 ans, un accueil régulier pourra encore
étre possible au sein des structures La Courte Echelle, Les Lutins, Perle de Lune et Croque
Lune dans la limite des places disponibles (la priorité étant donnée aux enfants non
scolarisés).

- Accueil occasionnel :

Pour ce type dbéaccueil, |l es parentatfoprertev¥ent f air
pieces administratives aupres de la directrice de la créche (cf dossier a constituer).

Léenf ant est d®j ~ connu de | a st rlimitéd nerse , i €
renouvelant pas a un ryt hme pr ®v ilsesi deduals sd doatvaseo ol sans
réservation.Les enf ants sont accue(excepté mourjaCaudelEdhélle,l 6 ©g e
Les Lutins, Perl e de Lune et i 8 equyespapiditéé>ahéa
étant donnée aux enfants non scolarisés).
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La c¢cr che nbdbaccueillera | 6enfant gilestddans | a
conseill ® dans 1 6int®r°t de | 6enfant #tés. du ser vi
- Accueil dodéurgence

Dans ce cadr e, | 6enf ant accueil i ndaura jamai s
1 sbagit dbébune situation de rupture de | 06®quili
| 6accuei l du jeune enf ant . cdracteresedxacge ptt idodnunne |®vqg wnie n
étre anticipé. Cepeut-°t re une urgence m®dicale familiale, u
habituel, | echde®&c s doébun pro

Chaque demande sera étudiée au cas par cas par le service Petite Enfance, en accord avec
la Directrice concernée.

Léaccueil en urgence ne doit pas se faire au d®t
sein des ®tablissements. Avant ou au moment de |
organisera une entrevue avec les parents ; | 6i d®al , ishil ec eslear aeistt dpdoosrsg a n
temps dbébadaptation, m°me court.

La durée maximale de cet accueil sera de 1 mois pour permettre aux familles de trouver une
solution pérenne. Cet accueil est renouvelable 1 fois pour 1 mois pour des cas

exceptionnels. Une placeenaccuei | déurgence nodéi mplique pas au
en accueil régulier.

Le personnel :

Le service petiteenfanc e de | a Co mmméraianARCHE Agflg aptlsupervisé

par une infirmiére puéricultrice, cadre supérieur de santé, directrice du service Petite

Enfance, garante dbune coh®sion et dbéune qualitge
personnel de direction de | 6®t ablissement

Elle est secondée dans ses missions par :

- 1 adjointe accueil collectif, référent santé et accueil inclusif
- 1 assistante administrative
- 1 chargée comptable

Le personnel est sal ar i @érptiarL d ean Ceoommumnadiut ®p edr6sA g g
fournit & son employeur un dossier médical complet comprenant les justificatifs suivants :

une attestation dbébexamen m®di cal pr ®ci sant son a
collectivité de jeunesenfantset sa non contuwrgd osstitt @®s tad tnisd n qruadt i f

a jour du calendrier vaccinal obligatoire (diphtérie, tétanos, poliomyélite, hépatite B). Tous les

deux ans, la médecine du travail contrble que tout le personnel est a jour des vaccinations

obligatoires conformément a la |égislation en vigueur ainsi que son aptitude a exercer sa

profession. ARCHE Aggl o, en tant qubéemployeur demande |
recrutement de | 6agent
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Conformément au décret, Arche Agglo respecte a minima les qualifications et le temps de
travail suivants pour le personnel présent dans les structures

CF Tableau réglementaire

heures par trimestre, complétées
par 10 heures annuelles par
tranche supplémentaire de 20
enfants.

Type Capaciteé Direction Direction-adjointe santé et inclusi I iére ou EJE
(temps de travail dédié (temps de travail dédié aux (temps de travail dédié aux puéricultrice (temps de présence
aux fonctions) fonctions) fonctions) (temps de présence minimal)
minimal)
Micro-créche <= 12 places 02ETP PFas obligatoire 10 heures annuslies, dont 2 heures | Pas d obligation Pas d obligation
par trimestre
Referent technique
Petite creche 13-24 0.5ETP Pas obligatoire 20 heures annuelles, dont 4 heures | Pas d'cbligation 05ETP
Eaf trimestre
Créche 25-39 0.75 ETP Pas cbligatoire 30 heures annuelles. dont 6 heures | 0,20 ETP 075ETP
par trimestre
Grande creche 40 - 59 1ETP Pas cbligatoire 40 heures annuelles, dont 8 heures | 0,30 ETP 1ETP
par trimestre
Trés grande créche Sup ou =60 1ETP 075 ETP 50 heures annuelles, dont 10 0,40 ETP, complété de 1 ETP, complété de 0.5

0,10 ETP par tranche
compléte supplémentaire
de 20 places

ETP de plus par tranche
compléte de vingt places
supplémentaires 4 partir
de 60 places

voir point ci dessous

docteur en medecine pugriculirios
EJE

sage-femme

nfirmier

assistant de service social

sducateur spécialisé

conselller en économie sociale et
familiale psychomotricien

DESS ou dun master Il de psychologie
professeur des écoles.

une expérience d'un an dans des
fonctions de responsable technique ou
de référent technique dans un ou
plusieurs EAJE

Un médecin possédant une
spécialisation, une qualification ou
une expérience en matiére de
santé du jeune enfant

Pugricultrice ;

Infirmier disposant d'un DU en
matiére de santé du jeune enfant
ou bien d'une expérience minimale
de trois ans comme infirmier

Référent santé accueil inclusif :
réglementation, le temps de travail du RSAI est de 3.5 h par semaine

Conf or m®ment
inclusif sont ;

Pour [

6ensembl

e

des

EAJE

-B9%les prindipalésenisdions d@ réfereht santé accuell

et

conf

-informer, sensibiliser et conseiller | a dire
sant® du jeune enfant et doaionadel@ndicap buatteintsdei f de s
maladie chronique

-pr ®senter et expligqguer aux professionnels <ch
protocoles,

-apporter son concours pour | a mise en Tuvre
adaptation, au bienétre,au b on d®vel oppement de | 6enfant

-veiller © |l a mise en place de toutes | es mes
enfants en situation de handicap, vivant avec une affection chronique ou présentant tout
probléme de santé nécessitant un traitement ou une attention particuliére

-pourunenf ant dont | @é@sshet aider et acc@ampagr@r lds équipes
dans |l a compr ®hension et | a mise en Tuvre doun p

-assurer |l es actions de pr oaprdsidesn et doé®ducat

professionnels

- contribuer dans le cadre du dispositif départemental de traitement des informations

pr ®ococcupantes

au

rep®r

des professionnels sur les conduites a tenir

age des

enf a

nt s en

danger
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Pour assurer ses missions, le RSAIl, peut solliciter le ou les médecins rattachés a ARCHE
Agglo. Le RSAI pourra donc demander au médecin

- de contre-signer tout PAI,

- une consultation pour avis |l ors de | daccue!
particulier (Handicap, maladie chronique)

- élaboration et validation de protocoles médicaux

- pour la gestion de toute situation complexe au niveau sanitaire et médical

- pour informer ou former le personnel

- Prononce 1 6®viction déun enfant pour raiso

Une directrice (ou référent technigue selon la réglementation)

Celle-c i di pl !imign&re duéri®dltriceé ou éducatrice de jeunes enfants, sous

| 6 aittded 6adj oi nte ° | a Dir epuidde tamirecrice du Bded®etiee i | c ol |
Enfance assure la direction de la structure et est chargée de son organisation. Elle exerce le

pouvoir hiérarchique sur le personnel en charge effective des enfants.

Elle est chargée du respect de ce reglement de fonctionnement et avec son équipe de la
miseen place du projet doé6®t ablissement.

Elle est garante de la sécurité etdu bien-°t r e des enf ants. El'l e veille
r gles dbébhygi ne.

Elle recoit les familles et établit une relation de confiance avec les personnes qui assurent la
charge effective et permanente des enfants.

Elle peut bénéficier, en cas de besoin, de professionnels: m®deci n, psychol ogue,

Elle est obligatoirement consult®e | ors du recru
retrait doéun enfant

Elle doit tenir des dossiers personnels de chaque enfant et un registre des présences
journali res qubelle est tenue de pr®senter | ors

Elle est tenue de signaler au directeur de la Protection Maternelle et Infantile et la directrice
du Péle Petite Enfancet out acci dent grave survenu dans | es |
|l 6occasion de son fonctionnement.

D6un point de vue or @ dedirestianestassunée parund éducatricent i nui t
de jeunes enfants ou une auxiliaire de puériculture.

Lesmissi ons d®volues ~ |l a personne quacontnigédet pas a
direction sont les suivantes :

- Fonction dbéencadrement, en appliquant | es
structure et en lien avec la directrice du P6le Petite Enfance de la Communauté
d6éAggl om®r ation (prise de d®cision en cas
ou en cas dbéabsényre dbébun enfant,

- Relation aux familles et liens avec les partenaires de la structure

- Prise de d®cision dans | eessesours, avadudtianns doéur
de | a structure, ¢€éurgeackoéaéthbbsy pr ot ocol es dé
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- Selon, il pourra ®galement | ui °tre demand!
administratives (pointages, accueil t® ®ph

Une adjointe si la structure en est dotée (obligation reglementaire pour les EAJE, dés 60

places)

L adjointer e mpl ace |l a directrice dans ses fonctions |

Une éducatrice de jeunes enfants si la structure en est dotée (obligation réglementaire pour
les EAJE de 13 places et plus)

Sous la responsabilité de la Directrice,el | e a un rtl e doaddaommagnement
do®veil psychomoteur de | 6enfant, de relation av
de cr®ativit® (travail de recherche, am®nagement

Des auxiliaires de puériculture :

Elles sont charg®es de dispenser |l es soins n®ces
sous la responsabilité de la directrice. Elles sont au quotidien auprés des enfants et assurent
ainsi |l es soi ns debubnhadsen éded. Ellesisennhen eelation quatidienrte r i

avec les familles.

Des personnes titulaires du CAP AEPE (Accompagnement Educatif Petite Enfance) :

Elles sont également en relation avec les familles et auprés des enfants. Elles contribuent a
un accueil de qualité des enfants.

Certaines personnes, sans formation dipldmante mais avec une grande expérience
professionnelle dans la petite enfance peuvent travailler dans nos structures.

Du personnel déentr:etien et ou de cui sine

Selon la taille de la structure, ce peut étre la méme personne qui assure les deux missions.

Pour | 6 esipee dapergonne est responsable du bon fonctionnement de la cuisine

satellite et du respect du Plan de Maitrise Sanitaire.

Pour | 06 enggien des locaux e , |l a personne est garante de | &
Pool de remplacement :

Le service Petite Enfance a organisé un « pool » de personnes : auxiliaires de puériculture

ou titulairesdu CAP AEPEaf i n de pouvoir palier ° | 6absence d
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Analyses de la Pratique Professionnelle :

Les équipes, par groupe maximum de 15 personnes,p ar | e bysesdespratigbes,n a |
bénéficient du soutiend 6 @m i mat eur (conf or m®@ment )au | darr °t® ¢
minimum 6 heures annuelles dont 2 heures par quadrimestre

Lerbledecelu-ci est dbdbaccompagner | es , l@pteflepans dans | eu
professionnelles, &

Les stagiaires :

Selon les possibilités du service, des éléves de 3™ ou préparant le Bac Pro SAPAT, des

personnes en cours de formation dans le domaine de la petite enfance pourront étre

accueillies en stage (une convention, un extrait de casier judiciaire n°2 et les vaccinations

obligatoires pour le personnel étant exigés). Les stagiaires ne seront pas comptés dans

| 6ef fecti f dstagipiresmsneunsme deuvenise \wir confier certaines taches

aupr s des enfants et effectueront un stage cent

Conformément au décret n°2021-1131 du 30 ao(t 2021, le casier judiciaire n°2 sera
demandé pour les bénévoles, apprentis et intervenants extérieurs.

Les locaux :

Les |l ocaux r®pondent aux normes de surface et de
Enfants. ARCHE Aggl o, sbéengage ~ respecter | 6ensembl e
septembre 2026, tel que le définit] 6 arr °t ® du( 8dnfaofm®@ORL =~ | dart.i
17 du code de la santé publiqgue)pour | 6ensemble de ses ®tablissem
actuels ou ° d®f aut dans dbéautres kg aux (dans |

lisfontl 6 obj et d & uparlsssarvices du Compeil Départemental (Protection
Maternelle et I nfantile) et b®nN®ficient ddédun avi
par le Président du Conseil Départemental.

Nous apportonsunef f ort t out particulier au niveau de | 6t
locaux pour le bien-étre de vos enfants. Nous vous demandons de bien vouloir respecter le
travail de | 6®qui pe dans ce sens.

Par mesure de sécurité, nos structures sont équipées de visiophonesou doéi nt.er phones
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Modal it ®s doéinscription des enfants

Pour | 6accu:diels p@&gardtiserinscrivent |l eur(s) enfail
précisant par ordre de priorité la créche souhaitée, leurs besoins (en termes de jours et
déhoraires).

Les attributions de places se font en respectant :

0 les agréments modulés des structures

0 l es capacit®s des structures par tranche
Si le service devait attribuerune pl ace qui né®t ait pas | e choi x
proximité géographique serait privilégié.

Les entrées des enfants sont organisées ainsi :

- Toute demande de modification de contrat des enfants déja accueillis en contrat
est étudiée en priorité (et accordée selon les possibilités du service).

Critéres prioritaires :

- 1 - Rapprochement de fratrie (ainé actuellement accueilli dans une structure)
- 2 - Priorités particuliéres

o 1: Enfant b®&n®ficiant de | 6AEEH
0 2 : naissances multiples,

- 3-Ordre doarriv®e sur | a |liste dbéattente
Aprés les regles générales et les critéeres habituels les entrées se ferontd ans | d6or dr e
doéarri v®e sumuvhnt:st e dbdattent e,

liAccuei l des enfants dont | es parents r®side
déinscription sur priorté pburlestagentsidé B Cdmenanbueé ( sans
ddbAggl om®r ati on)

21 Accueil des enfants dont les parents travaillent pour ARCHE Agglo, mais qui ne
r®si dent pas sur | e territoire dans | dordre doéin

31 Accueil des enfants dont les parents ne résident pas sur le territoired ans | 6 or dr e
déinscription sur | a |iste doattent ecombleel a pourr

leurs places vacantes.

Dans | 6int ®r °tcidesdroe ndanuei Icleil ujiumemgdeda™ | 6©ge | i
structure, m°me si | denfant ne rentre plus dans
donner un préavis de départ.

Si des places se | ib®raient en cours dbéann®e, un
organisée, le service Petite Enfance organiserait seul, une nouvelle entrée en suivant les
crit res doéattr-idssws. i on des places ci

Pour des demandes trés particuliéres, sur un nombre de places trés limité, un arbitrage au
cas par cas pourra étre fait.
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Information des parents :

Lesparentsser ont inform®s ~ | 06i ssue de |l a Commi ssi on
en structure collective. Dans | 0 ®wastrptiom!| i t ®, 0%
resterait valide, sur demande, en cas de libérationde plac e en c o urNousdtedrann ®e .

transmettrons alors les coordonnées de nos Relais Petite Enfance.

Pour les parents qui se sont vus attribuer une place pour leur enfant,] 6 admi ssi on de | e
enfant ne sera d®fi ni tdossierciglessoasgtrsignatureducottai. t ut i on

DOSSIERACONSTITUERpour tous |l es types doaccuei l

AlademandelelaCAB G Rl ya S OFRNBE RSa O2yiNxftSa | dzQ
de chaque famille est gardé sous forme papier et informatique 5 ans apres le départ de
f QSYyFlLyidod ' OS GAUGUNB O2y F2NXNSYSyid t fllesf 2A A

RA&LIRZ&SYU RQdzy RNBAG RQFOO$8& Si RS NBOUGAFAOL
yS ldzizNAalGA2y RS O2yaSNIBISNI f QSyaSyofS RSa
de 5 années est a signer.
- Dossier administratif
o fiche doéianme d.iTqutchaogement devra étre signalé dans
l es plus brefs d®I| ais ° pdaceécriDi rectrice
0 Livret de famille
o NA dbéallocataire CAF ou autre r®gi me d:i
Le gestionnaire consultera alors la Cdap et/ou le service de la télématique de la MSA et
conservera une copie de cette consultation (les parents pourront également en demander
une copie). De méme, le gestionnaire répondra au questionnaire Filoue de la CNAF. Les
parents peuvent naotifier leur accord ou pas sur ces différents points sur la fiche
« Autorisations » (annexe 5)
Les parents non allocataires CAFouMSAou ndédautori sant pas | e gestio
Cdap ou le service télématique de la MSA devrontf our nir | eur avis déi mpos

i mposi t i dcdaprisken réféeace par Cdap.

o Justificatifs éventuels de décisions de justice sur les modalités de garde
de | 6enf ant

- Dossier médical :

o Un certificat de leur médecin traitant datant de moins de 2 mois est
alors demand® attestant de Isan non cont :
aptitude a un accueil en collectivité et du respect du calendrier vaccinal
obligatoire (conformément au décret n°2018-42 du 25 janvier 2018, la
vaccination contre les maladies suivantes est obligatoire : Diphtérie,
Tétanos, Poliomyélite, Coqueluche, Haemophilus influenza de type b,
Hépatite B, Pneumocoque, Méningocoque C, Rougeole, Oreillons,
Rubéole). Voir Annexe 4

0 Lor squodune wccingtionsiabligatairas font défaut-l 6 enf ant
pourra °tre accueilli de fa-@®@m provisoi
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collectivité est subordonné a la réalisation des vaccinations faisant
défaut dans un délai de 3 mois.
0 Les parents devront fournir a la Directrice un certificat médical attestant

|l a r®alisation débun nouveau vaccin conf
oule carnet de sant® de | 6enfant.

o En cas doéinterruption de-gespgcadoci nati ons
calendrier vaccinall 6 accueil de | éenfant pourra °

préavis, pour tout retard de vaccination de 3 mois.
0 Les services du Département peuvent étre consultés pour avis en cas
de non respect du calendrier vaccinal.
0 La photocopie du carnet de santé (page des vaccins nominative)
0 Ordonnance du médecin traitantpourld6ut i I i sati on du Dol i pi
Bepanthen, et de la creme solaire qui sera a renouveler tous les ans
(voir annexe 4)

o0 Pour |l es enfants devant b®n®ficier dout
handicap ou atteints de maladies chroniques),| 6 ad mi ssi on de | 6e
ne sera effective qud”™ | a signature dol

- Autorisation parentale (annexe 3)

Un contrat sera alors signé (Annexe 2)

Participation financiéere (tarifs) :

Le bar me de r ®f ®rence est ®tabli par |l a CNAF (C
est obligatoire dés lors que le gestionnaire bénéficie de la prestation de service unique
déaccueil des jeunes enfants. La Caisse do6All oca

au gestionnaire, permettant de réduire significativement la participation des familles.

Le montant de la participation financiére des familles est calculé surlabas e déun taux dé

appliqué a leursressourcesquelque soit | e type dbébaccueil (r®gul
Bar me de r®f ®rence: fixant | e taux doéeffort

Le bar me de r ®f ®rence fixant | e taux doéeffort e
composit i on des familles et | a pr®sence ®vNoust uel | e

prenons le bareme en vigueur selon les changements notifiés par la cnaf.

A t i nforneatiod l@d barémes pour janvier 2024 sont les suivants
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Nombre d’enfants Taux de participation familiale Taux de participation familiale
Accueil collectif et micro-créche | Accueil familial et parental

1 enfant 0,0619% 0,0516%

2 enfants 0,0516% 0,0413%

3 enfants 0,0413% 0,0310%

4 enfants 0,0310% 0,0310%

5 enfants 0,0310% 0,0310%

6 enfants 0,0310% 0,0206%

7 enfants 0,0310% 0,0206%

8 enfants 0,0206% 0,0206%

9 enfants 0,0206% 0,0206%

10 enfants 0,0206% 0,0206%
Laprésencedanslaf ami | | e ddédun enfant en situati:on de har
Al l ocation doé®ducation de | 6enfant handi cap®)
dernier qui est accueilli au sein de | omentabl i sse
i nf ®r i eur . La mesure sbdbapplique autant de fois (¢
handicap dans le foyer.
Les ressources :
Les ressources prises en compte sont les ressources nettes telles que déclarées percues
p a rllodatéire et son conjoint ou concubinaucoursde | 6 ann®e devenus®f ®r enc e
dbébactivit® professionnelle et assimil®s (y compr
rentes et autres revenus i mposables ainsi que | e
travail et de maladie professionnellebie n, qudédune par t;Prseemoomptédesposabl e
abattements et neutralisations sociaux en fonction de la situation des personnes (chémage
indemnisé ou non, affection de longue durée, bénéfice du RSA, etc. Déduction des pensions
alimentaires versées. Les frais réels et les abattements fiscaux ne sont pas déduits.
Le montant des ressources retenu pour le calcul est consulté sur Cdap, service de
consultation des dossiers allocataires a destination des partenaires de la Caf, accessible
apr s signat ur e Pdublesmessortissantyde ta Mutuelie Sociale Agricole, il
en est de méme, les ressources sont accessibles sur un site de la MSA.
La consultation sur Cdap fait | 6objlespiecesbune auto

seront cons erncasrsstpdndaat b anfées pkeines.

Au 1°¢ janvier de chaqgue année ( et pour t out @ sdntdea ressdieesde vi | e)
| 6 a n @@ sont retenues.

Tout changement de situation des familles doit étre signalé par écrit. A réception de ce
courrier, le gestionnaire, aprés consultation de Cdap (ou du service télématique de la MSA)
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modifiera les tarifs, s6 i | y aaomptdr dedawdate notifiée par Cdap ou de la MSA ; la
r ®t roact i vidan®ueser le sobteatpep dourgpour étre au plus prés des familles.

Situations
particulieres

Références a retenir

Pour les salariés

Retenir |l es ressources f i gurtatal tles salaire
et assimilés, c'esta-dire avanidéduction forfaitaire de 10 % ou des frais réels.

Y ajouter, le cas échéant, toutes les autres natures de revenus imposables (paf
les revenus de capitaux mobiliers, les revenus fonciersagtsi)que les indemnité
journali res d'accident du travail
imposables.

Le périmétre des ressources et déductions a prendre en compte épiedardelui
utilisé dans Cdafcf. plus haut).

Le montant dit étre divisé par 12 pour obtenir le revenu mensuel.

Prendre en compte les bénéfices retenus au titre de l'ariped un accueil en anng

Employeurs, N :

travailleurs - pour l es adh®rents doéun -anteepréneues

indépendants () bénéfices tels que déclarés

compris aute - pour |l es non adh®rents doéun cen

entrepreneurs) % tels que retenus par | 6admini st i
- pour lespersonnes ayant opté pour le régime micro, bénéfices déter
apr s d®duction de | 6abattement f

Pour les nor

allocataires sans av
doéi mposit

Dans le cas deafmilles non conmes dans Cdag t ne di sposa
déi mposition, ni d e f iagplgeede tadifehorara plaach
(cf circulaire 2019005)

de salaire

Pour |l es non all ocataires, |l a d®termination du
part i r de | 6davis dobéi mposition. Les justificatifs
de | 6ann®e de r ®f ®rence.

n
1

Léapplication du bar nmeou€CNAFousstl esb; régulieetsoi d @ ac
occasi onnel cependahtdeuplame&hercde ressources est a retenir pour le calcul
des participations familiales dans les 4 cas suivants :

1 Familles ayant des ressources nulles ou inférieures & ce montant plancher
T Enfants plac®s en famille dbéaccueil au titre
i Personnes non all ocataires ne disposant ni doéavi
M9 Pour | 6accueil déurgence, |l orsque | es ressour
sont connues |l e bar me d®f init par | a CNAF s¢
Le plafonds 6 app | i g u e redsaurces dépassent ke montant fixé par la CNAF
A titre dbéexemple en janvier 2024, |l eOpPp0Oabdcher e
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Calcul du tarif :

Le tarif demandé a la famille est calculé sur une base horaire. Toute demi-heure commencée
est due.

Pour |l es enfants qui fr®quentent r(Gg®&n®&f irceimteemtt d
contrat), un forfait de mensualisation est établi pour chaque enfant, en fonction de la

participation financiere horaire des familles selon le baréme de la CNAF en vigueur et du

nombre dbébheures r®serv®es par semaine

Un forfait mensuel est donc fixé avec la famille, & partir de ses besoins :

- Amplitude | our n@ibond aley, hewe amditade)c u e i |
- Nombre de jours réservés par semaine
- Nombre de semaines de fréquentation (fermetures de la créeche déduites)

Deux contrats serontsignésparan( un al |l ant jusqubau 31 ao%t et wu
décembre) af i n d 0prés des ressaurcgs bes parents aprés consultation de la

Cdap ou de la Msa, mais aussi pour permettre aux parentsd 6 ®val uer au pl us j ust
besoins en t e rDescagenatd peavenaétre s@sés a tout moment selon les
possibilit®s du service, "l 6initiative des f ami
contrat ne correspond plus aux besoins de la famille.

Nombredes e mai n e s >dnonabcrceu edi 6l Bs=wéesxdans la semaine

Nombre de mois

Le calcul du tarif fera | 6obj dfiteled Bériodessdemensual i s a
fermeture des établissements connues a la signature du contrat.

Les parents pourront définir un capital de congés dont les heures seront déduites au fur et a
mesure de laprisedescongés™ | a fois du capital dbébheures de c
mois concerné.

Si | 6enfant nda pas prilsdyt cauwtr as opna sc af paabgéslr adtei ocno n
non pris. Si le capital de congés est épuisé, les absences ne seront plus déduites des

factures. Pour une facilité de gestion de ce capital de congés, le solde de celui-ci apparaitra

sur les factures.

Pour les parents, ayant des horaires variables, un contrat peut étre proposé, nous parlerons
alors de contrat régulier au prévisionnel. Il est souhaitable, que les familles nous
transmettent le planning prévisionnel du mois n+1, au moins le 25 du mois n. La facturation
sera alors effectuée en fin de mois, a terme échu en fonction des réservations.

La famille recevra sa facture entre le 1°" et le 10 du mois pour le mois écoulé et devra régler
avant le 20 du mois n+1 a la créche (chéques, numéraires, tickets CESU).

Il est également proposé aux familles de régler leur facture par prélévement. Il sera

demandé aux parents de signer une autorisation spécifique de préléevement pour toute la

dur ®e dobéaccueil de | 6enfant. SO6ils sdeudnble t ent ne
signaler par écrit aupres de la Directrice.
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Pour | éaccueil r ® qheds degatardale paientet gpaiemenm mor dffectuée

au 30 du mois n+1 aréceptionde lafacture)i | sera mis fin d®&finitiveme
| 6enf apt ®aains. 1 en est de ginéprdevementuestrelet@é accuei l
En cas dbabsence non just i fouedeasdeaonlre8peaiduant penda

réglement de fonctionnement, il sera mis fin au contrat sans préavis.

Lesabsencess ui vant es f er ont ioddésepjemierjopdrd6 une d®duct

- LOo®vnparleim®decin traitant de | 6enfant
- Lébhospitalisation de I Bbehfaninsddhops Risteal ia:
- La fermeture de | 06®qui pement

En cas de maladie supérieure a 3 jours, une déduction est appliquée aux familles dés le
2éme jour calendaire surprésent at i on do6éun ¢ lejour defcarenee etanm®leri ¢ a |
jour de maladie inscrit sur le certificat.

En cas de mal adie dbébune dur ®e ndlegeut proddireent 3 j our s
certificat médical ou en lieu et place de celui-ci:uneat t est ati on sur | 6honneuil
I'l néy a pas |ieu de demander au m®decin traitan
r® nt ®gration de L éenfant dans |l a c¢cr che

Danscecas,lesheur es doabsence nx aswxtf gpmisl If easc paatr ®ed o u v
droit a la Psu.

Les régularisations de fin de contrat ou en cas de rupture de contrat sont systématiques.

En cas de rupture en cours de contrat, les parents devront le formaliser par écrit, le mois de
pr®avis reste d%, ainsi que | 6®ventuelle r®gul ar

Pour | es enfants qui fr®quentent de fa-on occasi
pai ement esheurec;aliclpds@ gii mli dnum d 6 h e WSeutes lesinenE® s ®
effectives de pr ®s enc e Led acted facwrasff aomtt d cdmotb j fea ¢ tdwbru@e
en fin de mois. Si les parents ont fait une réservation, les parents devront informer la veille

de | 6absence,dpetmattaentaatnsi doéoffrir |l a place
nbest pas respect ®, | tdasturéesat doensrontd®s ®laRs®es ser on

Les hor ai r etsde dépad seromt gn@egistrés par les parents grace a un crayon
optique, une tablette ou une badgeuse, selon les structures. Le parent badgera a son arrivée
et a son départ.

En cas de d®p ardte hdobrusn deensf ahnotr aei nétabdissetnénb uver t ur e d-
imputable au retard de lafamille, | e t emps de pr ®sence sse@pl ®ment ai
facturé autaux horaredu contrat et en application des m° mes
ouvrent droit & la Psu.

Le personnel tient une feuille de présence manuscrite qui sera utilisée en cas de défaillance
technique du crayon optique, de la tablette ou de la badgeuse. Cette feuille sera signée par
la famille et conservée par nos services pendant 5 ans.
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Cas particuliers :

Pour les enfants confiés a une assistante familiale, qui sont accueillis dans une de nos
structures et qui bénéficient donc d 6 @aatord avec lesservices de | 6 Ai de Soci al e
le tarif plancher sera appliqué.

Certains enfants peuvent b®n®ficier ddéun contrat

Protecton Maternell e et I nfantile par |l e biais doéun:¢
doAggl om®r ati on et | e sdelnBromei;la stractuk béndiickealars t e me n t
déun soutien financier particulier pour | 6accuei
Sur | 6Ard cheei lpodidenfdant s dodesbeaspdbdent sepnal e
par le Département, le département peut prendre en charge une partie ou la totalité de la

participation familiale. Pour | 6accueil des enfants en situatio

département, une aide forfaitaire est octroyéea u mo d e ddorat la maitié vient en
déduction de la participation familiale).

Pour | es parents wutilisant | es services dbébune st
de 15 U0 | eur est ddgesa@at®tee poaut idemmxndouvre pas d
de Service Unique.

Les subventions publiques octroy®es par | a C
gestionnaires des structures dobéaccueil du j e
heures de fréquentation réelle des enfants. Ces heures doivent étre fiables, pour que

les subventions publiques versées par la Caf correspondent au juste financement.

Dés lors, le gestionnaire est tenu a la plus grande vigilance quant au correct

enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées a informer la direction de la
structure de toute erreur dans |l e relev® doh
transmis. Des contrbles peuvent étre diligentés par la Caf.

Reqgles de fonctionnement :

P®r i od etatdnd:a d a

Léadaptation ne se fera que | or s kleseféreedefhgos si er d
progressive afin de permettre une adaptation ada
famille et les professionnels.L 8 or gani s at i otationcdeferacenm toriction desl a p

possibilit®s ddaccueil de | a structure et des di

Au d®but de | 6adapt at i o nprofeassionneél seapreposE@®c hange par
pr®sence de | 6enfant au sein u Cétéupaastt ® de vie o
particuli rement i mpor t antondectdnfiaqErequipanetrd® i nst aur e
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|l 6enf ant de trouver une harmonie entre | e temps
professionnel prendra en note les habitudesdeviede | 6 enf ant et pr ®sentera
et les régles de la vie a la créche.

Les5premiecresheur es dbéadapt at(iteempsso rdté agrcauted ilt asvec | es
compris)

Accueil des enfants le matin :

Le temps de transmission (matin/soir) estindispe ns abl e afin ddassurer une
mai son et |l a cr che. 11 est compl tement int®gr @
| 6accuei l r®gul i er ou dans | es heures factur ®es
transmission parents/professionnels est un moment important.

Dans la mesure du possible, il est demandé aux parents de respecter les heures
contractualisées ou réservées afin de respecterlebier® t r e des enf ant s, | es t €
les temps de repas ainsi que le projet pédagogique de chaque structure.

Les enfants doivent arriver le matin apres avoir bu leur biberon ou pris leur petit-déjeuner. La
toilette du matin doit avoir ®t® r®alis®e et | 0de
une couche et des vétements propres.

Conditions de départ :

La période de transmission équipe-par ent s est un moment i mportant,
du matin, ce temps fait enti rement partie du te
est demandé de le prévoir.

Lesenfantsne ser ont rendus qudaux responsables | ®g au X
autorisées par les responsables |égaux. Ces derniéres doivent étre notifi€es au moment du

contrat ou sur |l a fiche doéinscription.slLe person
| ®gaux °~ chaque fois qudune personne autoris®e v
sont pas connues par | 6®quipe, une pi ce ddéident

systématiquement demandée.

En cas de retard excessif,etatd e | © de s h or eejdeug agents dedlaustrueture u
resteront avec | denfant et en informeront | a dir
gendarmerie.

Si |l a personne d%ment autoris®e qui se pr®sente
visiblement pas en étatderécupér er ce dernier (®tat doOo®bri ®t ®, ¢
la directrice ou | a personne en continuit® de di

Dans ce cas une autre personne autoris®e sera co
gendarmerie pourra étre appelé en cas de besoin.
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Les repas :

La famille devra fournir le lait, les biberons. Le lait en poudre devra étre fourni dans sa boite
ddorigine neuve. A titre exceptionnel et avec |0
viendratqueponctuel |l ement, |l es dosettes peuvent °tre
identifi ®es au nom de | 6enfant, que |l e type de |
boite, la date de péremption et le nombre de mesures. Nous réaliserons les bibaons a la

demande en respectant | e rythme de | 6enfant.

Pour les mamans souhaitant allaiter, elles pourront venir allaiter sur place ou apporter leur
|l ait en respectant un protocole assurant Il es r g
froid comme énoncé ci-dessous:

Le lait est apporté dans une glaciére/sac isotherme avec un pack de réfrigération. De
préférence frais juste apres le tirage avec indications suivatdés et heure de tirage
i ndi qu®s par | es par efug).dpeetusshéresoitdcengdléeanf a n t
phase de décongélation présentant les méme indications (sinon refus).

Pour info, les onsignes de conservation au frigo entre 0 et:3°C

- Lait apporté frais 48h maximum apres recueil

- lLaitcongelé 24h apr s d®cong®l ation, pour d®con
de consommation, conservation au maximum 4 mois au congélateur, ne pas recongeler.

- Aucun stockage dans la porte du frigo

Les parents introduirontlesnouv eaux al i ments © | a maison et tien
afin que la structure puisse prendre le relais et fournir les repas aux tout petits.

Les repas sont fournis par la structure dés le début de la diversification alimentaire.

Par | e bi ai,snpoéataire nous livie to® les jours les repas en liaison froide
(repas de midi -nadi). go%ter ddapr s

Ce prestataire propose des menus équilibrés et validés par une diététicienne. Les menus
seront affichés dans la structure. En fonctiondurythmed e | 6 enf ant, 4 types de
proposeés.

Si les parents refusent que leur enfant prenne le repas servi par la créche, ils devront le
signaler par écrit.

Les plus grands partageront | e m°me repas, ensen
temps convivial et de découverte. La professionnelle les accompagnera dans ce moment

privilégié.

Pour | es enfants devant b®n®ficier doéun r ®gi me p
Protocole dodAccuei | Cetuiciseravadldéparilesn®desires descrech®al i s ®.
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Si l e prestataire ndest pas en capacit® de fourn

demand® aux parents de fournir |l es repas en resp
respect de la chaine du froid. (cfpr ot ocol e de r ®ception) I ndy aul
tarifaire. Le personnel mettra tout en Tuvre pou
apport® par |l es parents. Les menus pourront °tre
sdadapmermru apur opos® par |l a structure etesqaei»nsi gue

le méme repas que les autres enfants.

Protocole de réception : Les repas apportés par les parents (PAIl ou autres) ainsi que le lait
maternel doivent arriver froid dans une glaciére équipée de plusieurs pains de glace. La
température des aliments doit étre comprise entre 0 et 6° maximum (prolifération
bactérienne possible dans les aliments dont la température est comprise entre 3 et 63°). Le

personnel prendra la température desp| at s ou du |l ait et | es refuser
| denf ant , aaspea destentbératures.n
Le sommeil :

Ce temps est particulierement important pour le jeune enfant.

Nous respecterons |l es rites ddédendoremiilssoment de
compatibles avec un accueil en collectivité.

Le ryt hme d e enfaat semeespectédiasi quedla durée de sommeil qui lui est
nécessaire.

Toute la literie sera fournie par la structure.
Surveillance toutes les 15 minutes pour les enfants en lits a barreaux

Surveillance « en présentiel » dans les salles de repos des grands

Lohygi ne, | e change, |l es v°tements

La structure fournit | es couches et |l es produits
Si pour des probl mes doactohvennentpes,leslpaentspr odui ts f
pourront apporter leurs couches. Pourlespr odui ts déhygi ne, un PAIl se

aura pas lieu a déduction de tarif.

Les parents devront fournir pour leur enfant : deux tenues de rechange. Une paire de

chaussonspourra leur étre demandé. Cependant, il pourra également rester pieds-nus. En

cont act direct avec | e sol, | denf ant capte mieux
appuis et ajuste son ®quilibre. La tenmue de | den
notamment pour les sorties extérieures (bonnet, casquette, veste légereé )
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Les v°tements et objets personnels de | denfant s
d®gage toute responsabilit® en cas de perte. Tou
étre conformes aux normes en vigueur (CENF) et adaptés aux enfants de moins de trois ans.

Si | 6enfant a un objet transitionnel, |l es parent
d 6 accuei-ti. Sicela est pdssibie, il sera demandé que le doudowet la sucette de

| 6enf ant puisse rester sur |l a structure | a semai
soit lave.

Les parents devront fournir pour leur enfant, une tenue de rechange, un pyjama et une tenue
adéquate a la saison pour les sorties extérieures. Une paire de chaussons par souci

dohygi ne et de confort pourra °tre demand®e.
Les v°tements et | es objets personnels de | 6enf a
dégage toute responsabilité en cas de perte. Tous les objets personnelsde | 6 enf ant doi v

étre conformes aux normes en vigueur (CE, NF) et adaptés aux enfants de moins de trois
ans.

Si |l 6enfant a un objet transitionnel, |l es parent
ddaccuei-ti de cel ui

Les activités :

lesactivit®s propos®es ~ | a cr che sont adapt ®es
son rythme de vie. Les différents jeux et matériels utilisés sont fournis par la structure.

Des personnes extérieures a la structure pourront intervenir pour faire des activités
di ff®rentes de celles habituell ement propos®es
toujours présent lors de ces animations.

Des sorties extérieures pourront étre proposées. Une autorisation de sortie sera demandée
aux parents. Ces sorties seront encadrées par le personnel en respectant le cadre
reglementaire : 1 professionnel minimum pour 5 enfants, 2 professionnels a chaque sortie
avec un ratio de 40 % de personnes dipldmées d6 E t(Ruéricultrices, infirmiers, éducateurs
de jeunes enfants, auxiliaires de puériculture ou psychomotriciens) et 60 % de personnes
ayant les qualifications requises.

Chaque directrice au regard de la nature de la sortie, du lieu de sortie, du matériel utilisé
(poussett e etdlesévertuelsdarggrs( r out es ~ tévaugralesser , é)
modalités de la sortie pour en assurer la sécurité et augmenteral e r ati o dbéencadrem
pourra notamment faire appel a des bénévoles ou des parents, sans que ceux-ci soient

comptabilisés dans le minimum de personnes encadrantes posé par la loi.
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Santé et sécurité :

Sécurité :

Pour des raisons de gestion, vos informations personnelles sont informatisées sur un logiciel
(et ou gardées sur papier en un lieu sécurisé€), vous avez acces a vos données sur demande
et pouvez apporter des modifications conformément a la réglementation en vigueur (CNIL et
RGPD)

Pour des raisons ®videntes de s®curit ®, il est i
occasionnerunaccident doéi nhal ation ou de-némeoapogrles ati on p
autres enfants accueillis (boucslceosl Idideorrseidd aensb r eb

pieces de monnaie, barrettes, sacs en bandouliéres, attache sucette, ....).

De méme, les médicaments, ou objets de petites tailles ne peuvent étre laissés dans le sac
de | 6enfant ( bgowmnb,onpset icthse wyionwget s, ¢€é) .

Conf or m®Pment ) l a circul aire doao %t 2016, nous n
sécurité de vos enfants, des PPMS (Plans de Protections et de Mise en Sécurité) ont été mis

en place. Dans ce cadre, nous vous remercions de bien vouloir sonner individuellement pour

entrer dans |l a c¢cr che et de vous posit;leonner en
personnel pourra ainsi vous ouvrir la porte de la structure. De méme, pour les mémes

raisons, nous vous remercions de rentrer les uns aprés les autres, sans tenir la porte pour

gudune autre personne puisse p®AO®n®trer dans | es @
VOUS connaissiez ou pas les personnes).

Le personnel de la structure, doit prendre les mesures nécessaires en cas de suspicion de
mal traitance, de mineur en danger ou risguant de
2007 (annexe 8)

Lorsque les parents viennent avec les ainés chercher les plus jeunes, nous vous rappelons
gue les ainés restent sous votre responsabilité. Nous vous demanderons de faire respecter a
VoS ainés les régles de sécurité de la creche. En cas de non respect des régles de sécurité,
la Directrice se réserve le droit de refuser les ainés.

Santé :

En cas dbabsence de | 6enfant pourpréeenirdasceechel e mal ad
au plus tot et préciser la date de son retour. Les parents sont tenus de signaler toute maladie
a déclaration obligatoire survenant a leur domicile.

Tout incident survenu avant | éarriv®e de | 6enf an
membre de | 6®quipe (chute, fi vre, vomi ssement,

1 ndbest pas s ouh enfants & poer sgnbienr® tlrees aguwtdébruens enf ant
aigué de maladie soit accueilli dans la structure.

A |l darriv®e, | cenedgssymptimes inhakituels (ngiam®ent de la fievre, de
la diarrhée, une éruption cutanée,des troubl es respiratdares, une ¢
direction ou la personne assurant la continuité de direction, dispose du pouvoir
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déoappr®ci pour | 6 ac cfanetionldé somr étabetidesnpooblemesepasés pour
la vie en collectivité.

Conformément a notre protocole validé par nos médecins de creche (annexe 5) et sur
prescription médicale du médecin traitant, e t  a &ceocd dés familles, le personnel sera
autorisé a administrer les 3 produits médicamenteux suivants aux enfants : Doliprane,
Bepanthen et Creme solaire (autorisation parentale, annexe 6)

En cas de maladie, tout traitement prescrit par le médecin doit é&tre donné matin et soir par
les parents, aucun traitement ne sera administré a la creche. Si besoin, les parents peuvent
venir administrer a leur enfant eux-mémes dans la journée ou mandater un tiers de
confiance (autorisation parentale (annexe 7) ou un auxiliaire médical.

En cas de maladie survenant pendant la journée, la Directrice ou la personne chargée de

l a continuit® de direction, pr ®vient la famill e
cas de maladies contagieuses, la nature de la maladie doit étre signalée, le médecin de
creche applique les mesures prophylactiques nécessaires . En cas doéurgence, | €
soins seront donnés par le personnel (annexe 5), selon les pompiers ou le SAMU seront
appel ®s. Les parents seront alors pr®venus. I e
joignables a tout moment.
En cas do,@&médt@ndu @nseil Départemental décide des mesures a prendre en
liaison avec le médecin du multi-accueil et le référent santé et accueil inclusif (annexe 9)
Nous avons le souci de prendre les dispositions nécessaires au bon accueil des
enfants en situation de handicap ou porteurs de maladies chroniques, ainsi que de
l eurs familles. Cependant, | 6admission doéun enf a
gubapr s avis du m®decin de |aawdlavieer ure (compat
collectivité) et du Référent Santé et Accueil Inclusif. Si cel a sbdbav re n®cessair
déAccuei l I ndividuali s® sera ®l abor ®. Le m®decin
|l 6int®r°t de | 6enfant, accompag.ner | 6®qui pe dans
Pourlesenfant s devant b®n®ficier doéun PAI
Léaccueil de | d6enfant ne pourra °tre possible qu
créche.
Dans une telle situation, | e PAI, sera rempl:i et
les parents et présenté a la Directrice qui en informera le Référent Santé et Accueil Inclusif.
Le médecin de créche sera saisi, une consultation pourra étre demandée :
- S6il sbéagit dbébun PAI pour | 6admi-aidermat r ati on
administr® " appedaudd ant apr s
- S6il sbdagit dbébun traitement de fond admi
peut étre administré le matin ou le soir), de facon collégiale (médecin de créche,
RSAI et Directrice) d®f inirontupadil sbagit
o Si | 6administration de ce traitement p:¢
de la vie courante (administration qui ne présente pas de difficulté
particuli re dans son mode de prise ni

le médicament ne présente pas un haut degré de spécificité comme

une dose tr s pr®cise dans sa for me

dangereux ou une posologie trés spécifique par exemple), il sera
administré par le personnel (apres formation de celui-ci par les
parents).
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0 Si ce traitement ne peut étre considéré comme acte de la vie

courante, |l e personnel de | a ¢cr che ne pour
éventualité, les parents pourront venir donner eux-mémes le traitement
| 6enf ant , mandater un tiers de conf i :

un auxiliaire médical. Dans ces deux derniéres éventualités, une

autorisation écrite des parents sera demandée, précisant le nom et la

qualit® de | a personne mandat ®e. Une pi
pourra étre demandée par les professionnels de la structure.

De fagon générale, toute administration médicamenteuse sera mentionnée dans un registre
conformément au cadre légal du décret n°2021-1131 du 30 aolt 2021.

Les médicaments seront administrés par une infirmiére et a défaut par ordre organisationnel,
parl a directrice de | 0®tablissement, | d6adjointe
|l 6auxiliaire de pu®riculture, une personne titul

PARTI CI PATI ON DES PARENTS A LA VIE DE LOETABLI SS

ARCHE Aggloest garant de la sécurité et du bien-étre des enfants accueillis au sein de ses
EAJE, ainsi que des professionnels.

Aussi, en cas denon-respect du reglement de fonctionnement, en cas d'incivilités, de gestes
ou paroles agressives,... que ce soit enversles professionnelles, les enfants ou d'autres
familles a l'intérieur des locaux ou a proximité immédiate de ceux-ci, ARCHE Agglo serait
dans l'obligation d'appliquer des sanctions a la famille pouvant aller jusqu'a l'exclusion
immédiate de I'enfant, sans préavis.

Modal it ®s doéinformati on.

Un rendez-vous est proposé a toute nouvelle famille. Ce premier contact est important afin de
faire connaissance et de tisser les premiers liens de confiance. Lors de cette rencontre, les
parents peuvent aborder toutes les attentes et interrogations souhaitées.

Le réglement de fonctionnement et | e pr oj et d dafithéshans s bakh dedant s o n't
structure et ils sont présentés et expliqués lors du premier rendez-vous.

Il y a ®galement une visite de | a striranogmamt e. Cel
dans |l equel |l 6enf ant va ®voluer.
Un accueil individualis® est privil®gi ® | ors de

du matin et du soir.

Dans le cas de préoccupations particuliéres qui peuvent nécessiterune écoute plus attentive
un entretien spécifique peut étre proposeé.
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Les familles peuvent étre informées par affichage des activités quotidiennes (tableau
doinformation) ou mai l (menus, ®v nements festif
élargi au territoire)

Participation des parents a la vie de la structure :

Un temps do®changepeet déreewmcgmani es® en d®but 0
doexpliquer plus en d®tail |l es valeurs p®dagogi
ddaborder des queaons. ons ou pr ®occup

Des temps festifs ou des soirées a theme pourront étre proposés (Noél, semaine de la petite
enf ance, fin déann®e &)

Pour | danniversaire de | &denfant, |l es parents petl
étre non entamé et avec date de péremption et liste des ingrédients.

La coll aboration avec | a famille est l a premi
| denf ant au mieux. Cel a se f er auaquatidien (seammeit s du p
alimentation, apprentissages, événenrent s au sein de | a famille é).
meill eure prise en charge de | denfant, dbéavantag

le parent soit en confiance.

La place de la famille est reconnue au sein de la creche et toute idée/suggestion autour de la
vie de | 0®t ablissement est | a bienvenue.
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ANNEXE 1

Fiche inscription
Enfant : Né(a)le :
Sexe : 1é&re inscription :
Fratrie dans la créche : Enfant marche :
Géneralités
Régime Situation financiére
Régime allocataire - Mb enfants & charge: Mb enfants total :
Allocataire Nombre de parts : ]
N* Allacataira * Chuatiant familial *
CAF : Date effat :
Tarifs
T T
Date de modification Date début validité Date fin validitd Tarif ﬂumm cg:m-ru
Inscription n* Equipement
Validité du au Date fimite :
Besoin d'accueil ©
Type d'accueil :
Groupe : Sous Groupe :
Semaine type de 'enfant
Sem Jours Lundi Mardi | Mercredi Jeudi | Wendredi | Samedi | Dimanche| Total facturé par semaine
Amplitude
1 |Horaire > repas
Mbre d'heures
Mo v2021

Page 1de 3

38



Fiche inscription

Parents
Parent 1 Parant 2
Civilit : Civilité :
Mom @ MNam :
Prénom : Prénom
Adresss : Adresse -
Portable : Portable :
Téképhone ; Téléphone -
Mail : Mail ;
Situation de Situation de
farmnille ; famille :
Farenté : Farenté :
Profession Profession :
Empleyeur : Employeur :
Adresse ; Adressa :
Téléphone Poste : Téléphone : Poste :
N® sécuritd N* sécuritd
sociale ; sociale :
Enfants & charge
MNom Prénom Date de nalssance
Informatien sanitaire
Vaccin CQuand Le Elat Fait la Commentaire
Médecin Téléphone Spécialite
Mo w2021 Fage 2 de 3




Fiche inscription

Allsrgies

[0 Alimentaires O Medicamenieuses [ Asthme
Remarque

Difficultés de santé

Traiternant médical

Recommandations utiles des parents

[0 Autorisation d'hospitalisation
Remargue :

Reégimes alimentaires

[ Sans O Véogdétaren O Sans porc [ Sans poisson OPal O Repas adulte [ Autres
Remarque :

Autorisations permanentes pour sorties : Dalégation pour accompagner l'enfant & la halte-garderie ou le faire sortir :

Mom - Prinom Tél&phones

Je soussigné{e) représantant légal de Menfant .. . duborise la directice & faire
trensporter, en cas d'urgenca, mon Brrfm'tduns un étahllasemant hutspllallnrat m wlgagq % rﬁglarlﬂsdﬁpﬂmﬂs consécutives,

el cerfifie sur I"honneur :
= l'exaciitude des renseignements mentionnés sur le présent dossier diinscription,
- vair pris connalssance du réglement de foncticnnement, m'engage & le respecter et confime les autorisations mentionnées dans cetbe fiche.

Slgnature |31 - L -
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Annexe 2 : Exemple de contrat

ARCHE AGGLO

3 Rue des Condamines AT —— i
EP 103 -
07300 MAUVES C —
Tel. : 04.26.78.78.T8 AQ H'-‘
p.chanut@archeagglo.fr Aggll:l -

[ Contrat d'accueil du . Cau

M. et Mme .

Attestent avoir pris connaissance du réglement de fonctionnement el en acceptent les clauses.
S'engagent & ce que l'enfant ;

~ .néle 1
fréguenta Féquipement pelite enfance ™~ " selon [accuel type suivant : Régulier
el Semaine(s) type(s) de 'enfant _ bl |
Semamad 1
ot
|~.|rmr¢m sl |

Calcul de la mensualisation i |

‘La mensualisallon est calculée sur la basa de ~ heu nirach mlisdes lanning confraciuel horaire
frensus - “ré-pauﬁasan mnmlﬂmﬁgs heures (ol lann ,

Heures confractualisees j

M I - = 0= T
Larrandi de ? Mb @échiances

Mombre de semaines de la période : Moembre de jours contractualisés : -
Les congés som déductibles sur faciure dans la limite de heures,

La structure sera fermiée le

Conditions de la facturation I

Le tarif horaire est de Euros®. Les "mensualités seront de -Euros® chacune,

* Sous réserve o'un changamend! de sivalion influsnf sur e tarif homaie

Rappel des didments de caicul | ressources mersumles |, Eurgs, ressources relenyes | 1 Ewros, nombve denfants © |, faux
daffon appiicable ©

La facturation sera mensuelle. Elle sera effectuée sur chague mois échu, el comprendra la mensualité et les
éventuelies régularisations (compléments horaires, déduchion d'absences),
Toute rupture de ce contrat doit étre signalée par écrit. Un préavis de 1 mols doit éire effectus.

La caisse d'Allocalions Familiales participe financlérament & Faccuel de volre enfant, selon ka base tarfaire horaire définke chague annde, de
laquelle est sousiraite votre participation horaire.
Moue sutorisons la struchure & consener nos donndes issues de COAR I temps nécesseira & leur contride.

Las spbwanfions publpees cotroples ﬁﬂ-mfmhﬂhhqammlﬁlmmdﬁmmmhﬁmmﬁ:wh
nn:!. Cas foures coivend difne fables, pour guo fos subvenhions poiipues wWvstos par s Caf comespondent av
Bogncamard, Das Jors, ie gesionnaine os! b i A plug grande wiglance quan! a4 comect anmoisiement o ces hewos. Les m:mmmamhmh
dieciion de i@ Sfrucfun de foufe ameur dans fo reievé dheunes o prisence sieile Quf dwr serall ransas. Des confriies pounvend Sire diiganiis par ia Cadl
J'ecospie que des donpées & caraciéne personnel soient ransmises & la CNAF & des fins statistigues relatives aux publics
O accusilis dans les EAJE
Je n'accepie pas que des données & caraciine personnel scient iransmises & la CNAF 4 des fins statistiques relatives
O relstives sux publics accuells dans les EAJE

Signatures

LQ_Iwmre précédée de la mention "Lu of approuvd”
M. et Mme Directrice



Annexe 3 : (document mis en page par le logiciel)

D'ARDECHE EN HERMITAGE

ARCH=

Agglo

AUTORISATIONS

Nous,

soussi gn®sée

Déclarons avoir pris connaissance du réglement de fonctionnement et nous engageons a en
respecter les termes.

Autorisons expressément les personnes citées ci-dessous a venir récupérer mon enfant :

,,,,,

Détail des autorisations :

Autorisons* Le personnel et les bénévolesas or t i r mon enfant

Néautoriso|l 6®t abli ssement pour |l es sorties

Autorisons* Le persoanel a photographier ou filmer mon enfadans la mesure ou les

NoautorisoFTAEtYa SG AYIFI3ISa yS ASNRyYyG dziAf Ad S
AYKSNBYyidG t I @GAS RS fQSiloftaraas

Autorisons* La Direction a consulterotre dossier allocataire CDAP et idem pour la Msé

Noautorisolll FAYy RQFOOSRSNI RANBOGSYSy il | dzE NX
des participations financiése

Autorisons* La Direction a conserver notre dossier allocataire CDAP et idem pour la |

NOoautoriso

Autorisons* Le personnel en cas de petits incidents de faire les premiers soins

NOoaut or i s o|conformément au protocole médical en annexdureglement de
F2yOliA2yySYSyi 00Kdzi ST FASONBO
ySOSaalANBa Sy OFad RQI OOARSyYyd 2dz

Autorisons* I fI RSYFYRS RSa LINBydGaz S LISNI

N6aut or i s ol nécessite et conformément au protocole en annexdd Jui administer du
Doliprane et du Bépanthen et la creme solaire.

Autorisons* Mon enfant adégustensd 32 HUG SN RQI YYABSNEF A NI

NOoaut or i s o] fourni par une famille

Autorisons* Le gestionnaire a transmettre les données a la CNAF dans le cadre de

Noautoriso|f QSyljdzsiS CAf 2dzS

Signatures

Fait aX ®
[ S Xo

*Rayer la mention inutile
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