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Qu’est-ce qu’ARCHE Agglo ?

Créee en 2017, la Communauté d’Agglomération ARCHE Agglo est 
une collectivité territoriale composée de 41 communes,  
21 Drômoises et 20 Ardéchoises qui s’étendent sur 500 km² et 
comptent 60 000 habitants.

Les compétences attribuées à ARCHE Agglo sont nombreuses et 
variées.  Elles sont toutes de l’ordre de l’intérêt général et pensées 
pour répondre aux besoins / rendre des services aux habitants et 
aux entreprises du territoire.

Ce ne sont pas moins de 8 directions divisées en services 
spécialisés. On compte plus de 360 agents qui agissent chaque 
jour pour les habitants et entreprises du territoire.

Nos agents sont répartis sur plusieurs sites administratifs, à 
Mauves, Mercurol-Veaunes, Saint-Donat-sur-l’Herbasse,  
Tournon-sur-Rhône ainsi que dans différentes structures à travers le 
territoire : École Intercommunale de Musique et de Danse, déchèteries, 
crèches, accueil de loisirs, bibliothèque, France Services, etc.

NOS 8  DIRECTIONS

 Pôle aménagement et développement territorial  
(économie, habitat, emploi, urbanisme, etc.)

 Pôle environnement (déchèteries et ordures ménagères, agriculture, 
biodiversité, etc.)

 Pôle solidarités et service à la population (jeunesse, séniors, 
culture, etc.)
 Unité Eau-assainissement
 Unité Tourisme sport nature
 Direction Petite Enfance
 Direction technique
 Pôle administration générale (finances, marchés, RH)

3 
bassins  

de vie

€ €
23  

zones  
d’activités

10 
espaces  

économiques

20 000  
hectares cultivés  
et près de 750  
exploitations  
agricoles de vie

8 361 
établissements  
économiques et  
médico-sociaux

1 505

31 8

Moins de 50 salariés

Entre 50 et 250 salariés

Plus de 250 salariés

Une économie de territoire  
dynamique et multisectorielle

Commerces et  
services aux particuliers 817

Administrations,  
services publics et  
autres organismes

3

Santé / social 279

BTP / immobilier 516

Fabrication / industrie 192

Commerce de gros  
ou BToB 171

Transport / stockage 126

Activités de service 596

Culture / loisirs 173

Agriculture / énergie 
environnement 1262



La politique  
Emploi-Orientation

ARCHE Agglo s’engage 
pour faciliter l’orientation 
professionnelle des jeunes, 
aux côtés des entreprises, des 
professionnels, des établis-
sements scolaires et de ses 
nombreux partenaires.

Dans ce livret, nous vous présentons les 
différentes actions que nous organisons 
avec les entreprises et partenaires du 
territoire pour permettre aux jeunes de 
découvrir vos métiers. 

 Ce que vous donnez à un jeune aujourd’hui, c’est un futur collaborateur 
formé demain. 

 Votre entreprise devient une vitrine du savoir-faire local.
 Vos salariés seront fiers de transmettre leur métier.
 Vous n’êtes pas seuls. ARCHE Agglo et les établissements s’occupent  

de tout.
 Ouvrir vos portes, c’est investir dans l’avenir du territoire.

FAIRE DÉCOUVRIR   
Vidéos métiers & entreprises 

Jeu Mission métiers

COORDONNER 
Comités de pilotage  

et comités locaux 
(emploi, jeunesse, orientation, 

école-entreprise)  

FAIRE DU LIEN 
Forum des métiers et des 

formations, Rallye des 
entreprises jeunes,  

interventions en classe

POURQUOI PARTICIPER ?
Participer aux actions ARCHE Agglo c’est d’abord croire en 
l’importance de l’accompagnement des jeunes pour la 
construction de leur avenir. C’est une action engagée qui permet 
chaque année à des milliers de collégiens et de lycéens d’être guidés 
dans leur orientation.

NOS  ACTIONS

3AMBITIONS

Fiche 1

Fiche 2

Forum des métiers et des formations

Le rallye des entreprises

Mon implication : Un ou deux collaborateurs de l’entreprise se mobilisent 
durant une journée complète ou une demi-journée sur le forum afin de 
présenter l’entreprise et leurs métiers aux visiteurs.

Mon implication : Je mobilise un ou plusieurs collaborateurs sur 2h 
maximum pour présenter l’entreprise/ses métiers et faire visiter nos locaux.

Présentation : Ce forum est organisé en début d’année à Tain-l’Hermitage, 
prochaine date le 4 février 2027. Gratuit et ouvert au grand public, il cible 
principalement les jeunes afin de leur faire découvrir les métiers et les 
entreprises du territoire. 

Présentation : Des classes d’élèves ou des jeunes du territoire viennent visiter 
votre entreprise sur un créneau maximum de 2h. L’idée est de leur permettre 
de découvrir la réalité du monde professionnel et leur offrir un aperçu direct 
et concret de votre activité et du fonctionnement de votre entreprise. 

1 200  
visiteurs

Quelques chiffres : 

Quelques chiffres : 

80  
exposants

(le village métier,  
le village formation  
et le village orientation)

3  
espaces

2024 - 2025 
Lancement de l’action

2025 - 2026 
Nous sommes en  
recherche constante

14  
visites

25 
visites

392  
élèves

700 
élèves

EnvironAnticipation de



Fiche 3

Fiche 4

Interventions en classe

Création de contenu audiovisuel

Mon implication : Un ou plusieurs collaborateurs interviennent en classe 
sur un créneau d’une heure. Vous avez la possibilité d’effectuer des  
démonstrations. L’intervention peut être accompagnée d’un agent ARCHE 
Agglo.

Mon implication : Variable en fonction du format à réaliser

Présentation : Un ou plusieurs de vos collaborateurs interviennent dans une 
classe de collège ou de lycée afin de présenter votre entreprise et les métiers 
qui la composent. Cette présentation est suivie d’un temps d’échange avec les 
jeunes pour répondre à leurs questions.

Présentation : Nos services vous proposent la création de contenu vidéo ou 
audio encadrés par des professionnels pour présenter votre entreprise.
Le projet « je filme un métier » a, par exemple, permis la création de capsules 
vidéos courtes et dynamiques de présentation métier/entreprise. Ces vidéos 
sont réalisées par des jeunes avec l’encadrement d’un vidéaste professionnel.
De nouveaux types de format sont amenés à voir le jour. Nous sommes à 
l’écoute de vos besoins et idées, n’hésitez pas à venir échanger avec nous 
pour imaginer / coconstruire de nouveaux formats.

36 
interventions en 
2025/2026

12 
capsules  
vidéos métiers

Disponibles sur notre 
chaîne Youtube !

3 
Vidéos Témoignage  
d’entreprises  
«Ambassadrices»

995 
élèves impactés

Quelques chiffres : 

Quelques chiffres : 

Fiche 5

Mission métiers 

Mon implication : Je renseigne ma fiche entreprise sur le site  
https://missionmetiers.fr/inscription pour être intégré dans la base de 
données du jeu, je place le QR code qui me sera transmis par ARCHE Agglo 
à l’entrée de mon bâtiment (étiquette autocollante).

Présentation : Mission métiers est un jeu interactif de découverte des métiers 
et des entreprises composé d’un plateau physique (utilisé en classe ou atelier 
avec des partenaires jeunesse) et d’une carte interactive en ligne. Le jeu est 
proposé aux établissements scolaires et partenaires jeunesse du territoire pour 
une animation clé-en-main et en libre-service.

Les jeunes participants sont amenés à se déplacer sur le territoire pour aller 
flasher un QR code en façade d’entreprise et identifier l’activité et les métiers 
présents dans l’entreprise.

Quelques chiffres : 

56 
entreprises référencées

+ de 100 
notre objectif



Découvrez celles et ceux qui nous font confiance.  
Et si vous étiez le prochain ?

ARCHE AGGLO ENGAGÉE À VOS CÔTÉS

Vous avez un besoin ou une idée qui 
ne rentre pas dans le cadre des actions 
présentées ? 

 N’hésitez pas à prendre contact avec nous.  
Nos services sont ouverts pour développer de  
nouvelles actions en faveur de notre politique  
Emploi-Orientation.

Contact :  
Pauline Martinet, Chargée de Mission Promotion des Métiers  
et des Entreprises
p.martinet@archeagglo.fr  04 82 77 05 48  06 16 12 16 68
« Ensemble pour accompagner les jeunes vers leur avenir »


