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La communauté d’agglomération ARCHE Agglo est un établissement public de coopération
intercommunale, composé de 21 communes sur la Dréome et de 20 communes sur I'Ardeche.
60 000 habitants vivent sur ce territoire attractif, dynamique et authentique. Paysages variés et
environnement préservé en font une destination touristique prisée et lui conférent un cadre de vie

agréable apprécié des sportifs et amoureux de la nature.

Nous recrutons !
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® Temps complet (37.5 heures hebdomadaires)
® Poste de catégorie B - Filiére technique
@ Contrat de projet jusqu’au 31 octobre 2028
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@ Afin d’optimiser votre candidature, votre lettre de motivation devra
refléter qui vous étes, ce qui vous anime et en quoi vos compétences
peuvent étre transposables dans le poste proposé.

La ville de Tournon-sur-Rhéne porte, en partenariat avec ARCHE Agglo, la requalification urbaine et
environnementale de l'ancienne usine ITDT et de ses abords, en entrée nord de Tournon-sur-Rhéne.
Plusieurs chantiers vont étre engagés par les collectivités pour aménager la ZAC : dépollution
complémentaire, aménagement des premiers espaces publics, réhabilitation de I'ancienne halle. D'autres
maitres d'ouvrages (concessionnaires, promoteurs) seront par ailleurs amenés & intervenir au sein de la
ZAC.

Le projet est caractérisé par une forte ambition environnementale : importante végétalisation, renaturation,
gestion alternative des eaux pluviales par infiltration, reconnue par le label Ecoquartier et un soutien de I'Etat
& travers le fonds vert notamment.

Afin de déployer le suivi opérationnel des chantiers, ARCHE Agglo et la commune de Tournon recrutent un
contrdleur travaux, en appui du chef d'orchestre en charge de l'opération d'aménagement urbain « Eco
quartier ITDT » depuis 2022.

Vous souhaitez contribuer & la transformation d’'un ancien site industriel en un nouvel espace de vie, en
mobilisant votre expertise technique et votre regard de terrain ? Rejoignez-nous pour accompagner la
réalisation de ce projet de requalification urbaine et environnementale !



DEFINITION DU POSTE :

Rattaché-e d la direction Générale des Services de la commune de Tournon, sous la responsabilité du chargé
d'opérations en charge de la ZAC, vous assurerez les missions suivantes :

2 Suivi opérationnel et contréle de la réalisation des travaux

® Suivre des chantiers et des interventions des entreprises dans le cadre des opérations réalisées
sous maitrise d'ouvrage de la collectivité

® Contréler la bonne exécution des travaux au regard du projet validé, des prescriptions
techniques et des piéces contractuelles des marchés

® Représenter la commune de Tournon-sur-Rhéne aux réunions de chantier et participer aux
réunions de coordination SPS (Sécurité et Protection de la santé) et OPC (Ordonnancement,
Pilotage et Coordination)

® |dentifier des écarts, des difficultés d'exécution et des éventuelles non-conformités, et
signalement

2 Coordination des interventions et anticipation des contraintes liées aux chantiers

® Assurer, en lien avec 'OPC inter-chantiers, la coordination des interfaces avec les chantiers des
concessionnaires et des opérateurs immobiliers

® Veiller a la bonne circulation de l'information entre les différents acteurs intervenant sur un
meéme secteur

® Anticiper et prendre en compte les contraintes de circulation, de sécurité, d'accessibilité, de
riveraineté et de continuité des usages pendant les travaux

® Assurer l'interface avec la direction de la communication afin d’anticiper I'information du public
sur les travaux et leurs incidences

2 Veille quant a la sécurité des chantiers et au respect des obligations réglementaires

® Veiller & la mise en ceuvre et au suivi par le coordonnateur SPS des procédures et obligations
réglementaires relatives d la sécurité des chantiers suivis

® |dentifier les risques liés aux interventions et veiller & leur prise en compte, notamment dans le
cadre des procédures DT/DICT et de la coordination en matiére de sécurité et de protection de
la santé (CSPS)

® Alerter sur les situations sensibles, les risques de blocage ou les difficultés nécessitant un
arbitrage

2 Participation au suivi administratif et financier des opérations de travaux
® Assurer, enlien avec le service finances, le suivi des engagements et des situations de paiement
des entreprises
® Contribuer, en collaboration avec la direction des marchés publics, & la mise en ceuvre des
procédures de commande et d'exécution des travaux
® Participer & I'élaboration des dossiers de consultation des entreprises en vue de la réalisation
des travaux et & la passation des marchés correspondants

PROFIL ATTENDU :

® Bac d bac +2 dans le domaine des travaux publics, du génie civil, des VRD ou de 'aménagement urbain

® Expérience significative souhaitée en suivi et contréle de chantiers de travaux publics, idéalement en
aménagement urbain ou en réaménagement de zones d‘aménagement concerté (ZAC)

® Permis B obligatoire car déplacements quotidiens

® Connaissance des techniques de VRD, de voirie et daménagement de I'espace public

® Capacité d lire des plans et & comprendre les piéces techniques d'un projet daménagement

® Maitrise des méthodes de suivi de I'exécution des travaux

® Capacité acontrodler la conformité des réalisations aux plans, aux prescriptions techniques et aux piéces
contractuelles

® Capacité a identifier les non-conformités, les difficultés d’exécution et les risques de retard

® Connaissance des principes de coordination des entreprises, des concessionnaires et des opérateurs
immobiliers

® Capacité a anticiper les contraintes dans I'exécution des chantiers

® Connadissance des enjeux de circulation, d'accessibilité, de sécurité et de maintien des usages pendant
les travaux
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Connaissance de la réglementation relative & la sécurité des chantiers



® Maitrise des procédures DT/DICT

® Connaissance des marchés publics de travaux et des modalités de suivi de leur exécution

® Capacité a contribuer au suivi des situations de travaux, des engagements financiers et des documents
de chantier

® Maitrise de l'outil informatique et des logiciels de traitement de texte et tableurs

® Fortes aptitudes d la négociation et & la pédagogie

® Rigueur et méthode

® Capacité d'anticipation et sens de l'organisation

® Aptitude & travailler en transversalité avec plusieurs collectivités et de nombreux intervenants

® Qualités relationnelles et capacité & coordonner des interlocuteurs aux intéréts différents

® Diplomatie et fermeté dans le suivi des engagements des entreprises

® Réactivité face aux imprévus et capacité a alerter sur les difficultés
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Autonomie dans le suivi quotidien des chantiers et capacité a rendre compte a la hiérarchie

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

Contrat de projet jusqu’au 31 octobre 2028 avec rémunération entre 2260€ et 2715€ bruts mensuels en
fonction du profil et de I'expérience dans le domaine du suivi de travaux de VRD et d'aménagement urbain,
par référence & la catégorie B de la fonction publique territoriale.

e Titres restaurants au-deld de 2 mois de présence : 15 tickets par mois maximum d’une valeur faciale
de 7 € pris en charge d 60% par 'employeur

e Possibilité de télétravail : 1jour fixe par semaine ou forfait annuel de 15j
Adhésion au Comité National Action Sociale (CNAS) offrant des prestations sociales, culturelles,
familiales pour les agents territoriaux : Chéques vacances, chéques cadeaux (rentrée scolaire, noél,)
prix préférentiels (cinéma, locations, préts, offres partenaires locaux)

e Participation & la cotisation mutuelle du contrat groupe santé (entre 20€ et 60€ par mois selon la
composition du foyer)

e Participation a la cotisation de la mutuelle prévoyance (14 euros par mois sur 12 mois pour une
mutuelle couvrant la garantie Indemnités journaliéres + invalidité) dans le cadre d'une procédure
de «Labellisation», souscrite de maniére individuelle et facultative par 'agent.

® Forfait mobilités durables (FMD) annuel pour les agents ayant recours & un mode de transport
alternatif et durable pour leurs trajets domicile-travail (de 100 & 300€ selon le nombre de jours
d'utilisation d’'un mode de déplacement éligible).

® Cheque cadeau de fin d'‘année dont le montant varie en fonction de I'ancienneté dans la fonction
publique territoriale (10, 20, 30 ans).

@ Temps de travail : 37.5 heures hebdomadaires avec 15 jours de Poste a pourvoir le : 25 janvier 2027
RTT Date limite de candidature le :
Lieu de travail : Mairie de Tournon sur Rhéne (07300) 2 décembre 2026

A noter que le jury de recrutement se tiendra le 18 décembre 2026 sur Tournon sur Rhéne (07300)

Candidatures (CV + lettre de motivation) en privilégiant I'envoi par courriel sur : rh@qrchquglo,fr
Par courrier : & I'attention de Madame la Présidente, ARCHE Agglo 3 rue des Condamines CS9602 07300 MAUVES

Contact accueil : 04 26 78 78 78

Renseignements : Alexis GANTE, chargé d’opérations [a.gante@tournon-sur-rhone.fr [ 04 75 07 83 86
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