
AGENT D’EXPLOITATION POLYVALENT EAU ET ASSAINISSEMENT 

Temps complet 

 

 Contrat de droit privé de 5 mois 

Du 29/07/2024 au 03/01/2025 

 
La communauté d’agglomération ARCHE Agglo est un établissement public de coopération intercommunale, composé 

de 21 communes sur la Drôme et de 20 communes sur l’Ardèche. 58 000 habitants vivent sur ce territoire attractif, 

dynamique et authentique. Paysages variés et environnement préservé en font une destination touristique prisée et lui 

confèrent un cadre de vie agréable apprécié des sportifs et amoureux de la nature. 

ARCHE Agglo, compétente en assainissement collectif et eau potable depuis le 1er Janvier 2020, recrute un-e agent-e 

d'exploitation polyvalent en CDD dans le cadre d’un remplacement maternité. 

 

DEFINITION DU POSTE : 

Rattaché-e au service exploitation de l’unité eau et assainissement, sous la responsabilité du chef d’équipe adjoint, vous 

participez à l’exploitation courante des ouvrages d’eau et assainissement, dans le respect des normes de sécurité 

(réseaux d’eau potable, d’assainissement et d’eaux pluviales). 

Vous contrôlez et assurez le suivi des questions techniques posées par les abonnés du service. Vous procédez au relevé 

des compteurs. 

Affecté-e sur des tâches variées nécessitant de la polyvalence, ce poste bénéficiera d’un accompagnement interne 

permettant la meilleure prise de poste possible. 

 

 

MISSIONS : 

Mission principale: Opérations d’exploitation des ouvrages et des infrastructures d’eau et d’assainissement 

 Assure l’entretien et la surveillance des ouvrages d’eau et d’assainissement (visites sur sites, dégrilleurs, suivi 

d’index…..) 

 Assure l’entretien des réseaux : manœuvre des vannes, ventouse, réducteur de pression… 

 Détecte les dysfonctionnements des ouvrages et alerte le supérieur hiérarchique (temps de fonctionnements 

anormal, volume anormal,…) 

 Assure les tâches d’exploitation courantes, l’entretien du matériel et des équipements 

 Participe en équipe aux interventions d'entretien/réparation/maintenance 

 Réalise des réparations élémentaires sur des ouvrages et équipements de traitement 

 Participe à l’entretien courant des ouvrages (Espaces vert, désherbage, tonte, peinture, balayage…) 

 Contrôle et assure le suivi qualité de l’eau 

 Procède aux curages préventifs et curatifs (branchements ou réseaux obstrués) 

 Procède au nettoyage de réservoirs 

 Veille à la propreté des sites (intérieur et extérieur bâtiments) 

 Assure le lien avec les abonnés du service (rdv clientèle, désobstructions…) 

 

Création des branchements et chantiers de petite maçonnerie 

 Prépare les chantiers suite aux préconisations techniques du chef d'équipe 

 Réalise les travaux sur le réseau public : terrassements, création de branchements eau et assainissement, 

réparation de fuites,… 

 Réalise la mise à la cote des chantiers, dans le respect des préconisations techniques et de sécurité 

 

Gestion technique clientèle 

 Répond aux sollicitations des abonnés (fuites, obstructions, qualité...) 

 Relève les compteurs 

 Assure chez l’abonné les ouvertures et fermetures physiques du branchement 

 Renouvelle ou installe les compteurs d’eau potable 

 

Missions occasionnelles 

 Assure la propreté et le rangement des véhicules, des outils et équipements utilisés 

 Alerte sur un besoin en approvisionnement de matériaux sur les chantiers 

 Rend compte de son activité journalière par la remise des feuilles de travail quotidiennement 



 
 

PROFIL ATTENDU : 

 CAP, BEP ou Bac Pro en en exploitation réseau / plomberie / électrotechnique et/ou expérience professionnelle 

significative souhaitée (2 années minimum) sur un poste technique de terrain (maintenance,…) 

 Permis B obligatoire 

 Être à jour des vaccins obligatoires 

 Habilitation électrique électricien B1-B2-BR-BC souhaitée 

 CACES ou autorisations de conduite engins de chantier R482 cat A compacts, R482 cat C1 engins de chargement 

à déplacement alternatif 

 Faire preuve d’habileté manuelle 

 Connaissance technique des réseaux, ouvrages et matériels spécifiques dans le domaine de l’eau et de 

l’assainissement 

 Connaissances de la réglementation spécifique dans ce domaine 

 Connaissance du matériel, des produits (différences entre les produits, risques de toxicité, compréhension de la 

notice de précaution et d’utilisation, conditions de stockage) et de leur usage 

 Compréhension des notices d’entretien, des plans et consignes 

 Capacité à diagnostiquer la limite au-delà de laquelle le recours à un spécialiste est requis 

 Capacité à respecter une consigne et réaliser les tâches confiées 

 Notions en SIG 

 Aptitude au travail en extérieur et en équipe 

 Prise en compte des règles d'hygiène et de sécurité au travail 

 Sens du service public, polyvalence et disponibilité 

 Rigueur, sens de l’organisation et autonomie 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 

Contrat à durée déterminée de droit privé de 5 mois (remplacement d’un congé maternité) avec rémunération de 2030€ 

brut mensuels en fonction du profil et de l’expérience (par référence au groupe III de la convention collective des 

métiers de l’eau et de l’assainissement) 

Participation aux astreintes du service (environ 1 fois par mois) avec véhicule de service remisé à domicile. 

Tickets restaurants : 15 tickets par mois maximum d'une valeur faciale de 7 € pris en charge à 60% par l'employeur. 

Forfait mobilités durables (FMD) annuel pour les agents ayant recours à un mode de transport alternatif et durable pour 

leurs trajets domicile-travail (de 100 à 300€ selon le nombre de jours d’utilisation d’un mode de déplacement éligible).  

Déplacements à l’intérieur du territoire d’ARCHE Agglo, principalement sur le bassin de Tournon et sur plusieurs lieux 

sur la même journée: Diversité d’ouvrages (Boues activées 7 000 et 2 500 EH, filtres plantés, postes de relevage, 

déversoirs d’orage, …) + ouvrages d’eau potable (captages, réservoirs, ...) sur TOURNON / PAILHARES (07) 

 

 

 

Temps de travail : Poste à 36h hebdomadaires (1 vendredi sur 2 de repos) avec 6 jours de RTT (pour une année 

complète) 

Lieu de travail : Poste basé à Tournon sur Rhône (07300) avec mobilité sur le périmètre de l’agglomération 

 

Poste à pourvoir le : 29/07/2024 

Date limite de candidature le : 31/05/2024  

  

Candidatures (CV + lettre de motivation)  

en privilégiant l’envoi par courriel sur : rh@archeagglo.fr 

Par courrier : à l’attention de Monsieur le Président, ARCHE Agglo 3 rue des condamines CS9602 

07300 MAUVES 

 

mailto:rh@archeagglo.fr

