D'ARDFECHE F HE?W TACE

TECHNICIEN-NE SI SYSTEME ET RESEAUX

AQCHE Temps complet

Agglo

Poste de Catégorie B — Technicien territorial - Filiéere Technique

La communauté d'agglomération ARCHE Agglo est un établissement public de coopération
intercommunale, composé de 21 communes sur la Drome et de 20 communes sur I'Ardeche. 58 000
habitants vivent sur ce territoire attractif, dynamique et authentique. Paysages variés et environnement
préservé en font une destination touristique prisée et lui conférent un cadre de vie agréable apprécié des
sportifs et amoureux de la nature.

Au sein d'une équipe dynamique de 5 personnes, sous la direction du responsable du service S|, vous aurez
en charge la gestion et le maintien en conditions opérationnelles des infrastructures systémes, des serveurs
et du réseau de la collectivité. Le réseau étant étendu géographiquement sur le territoire d’ARCHE agglo,
de nombreux déplacements sont a prévoir. Ce poste exige donc de trés bonnes capacités d'analyse,
d’'adaptation et une forte réactivité.

Le service Sl en croissance constante depuis 5 ans, support transverse pour toute la collectivité, offre une
opportunité d'intégration dans un cadre stimulant a une personne motivée et curieuse.

Professionnalisme, rigueur et un go(t pour les nouvelles technologies vous caractérisent, le sens du service
rendu et l'esprit d'équipe vous animent. Ce poste offrira a un profil confirmé |'épanouissement
professionnel.

DEFINITION DU POSTE :

Rattaché-e au pdle ressources et administration générale, sous l'autorité du responsable du service
systémes d'information a Mauves, vous gérez les infrastructures serveur et réseau de la collectivité,
participez a l'exploitation de l'architecture et des moyens informatiques. Vous serez acteur du bon
fonctionnement du systeme d'information en garantissant le maintien des différents outils, des logiciels
systémes et de l'infrastructures réseau et télécom.

MISSIONS :
Définition de I'architecture technique du systéme d'information (télécoms et réseaux)
e Participe a I'analyse des besoins de la collectivité en matiére d'infrastructure systeme et réseaux
e Participe a la conception et la mise en place de I'architecture réseaux et des services
e Evalue les risques et opportunités techniques
e Analyse les besoins des usagers et I'impact des technologies émergentes
e Gere les référentiels et documentations techniques

Gestion opérationnelle des infrastructures
e Gere l'administration courante des serveurs Windows et Linux (Mises a jour, déploiement
d'applicatifs, sauvegarde...) hébergés en interne ou dans le Cloud
e Participe a I'évolution, au renouvellement et a la mise en production des matériels serveurs et réseaux
e Gere les moyens de communication voix et data
e Participe a la surveillance et a I'optimisation des colts
e Sous la direction du responsable de service, participe a garantir la qualité de service

Controle de la qualité des services réseaux
e Suit et controle les engagements des opérateurs
e Valide linstallation/intégration des nouveaux outils (systemes, réseaux et télécoms) dans
I'environnement de production
e Controle la sécurité et la performance des réseaux
o Vérifie la conformité réglementaire des réseaux

Mission 4 : Assistance aux utilisateurs
e Sensibilise aux possibilités et contraintes de I'utilisation du Sl et des réseaux
e Conseille les utilisateurs dans le cadre de modification ou d'optimisation du Sl et des réseaux
o Comprend et lit I'anglais technique



MISSIONS SPECIFIQUES / OCCASIONNELLES:
e En cas d'indisponibilité des autres membres de I'équipe, peut intervenir sur des missions de
maintenance de 1°" niveau

PROFIL ATTENDU :
e Expérience professionnelle significative souhaitée de 3 ans minimum
e BAC +2/ +3 dans le domaine de l'informatique
e Permis B obligatoire
e Maitrise des architectures et fonctionnalités systeme et réseaux
e Maitrise des protocoles de communication, infrastructures systéeme et sécurité informatique
e Maitrise des logiciels et matériels réseaux
e Maitrise des techniques d'installation et de maintenance d'outils, de systémes et de réseaux
e Connaissance des normes et référentiels
e Connaissance du marché des télécoms et informatique.
e Connaissance des normes et procédures de sécurité en matiere de systéme et réseaux

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Rémunération statutaire sur grille indiciaire des techniciens territoriaux (catégorie B, Filiere technique) +
régime indemnitaire mensuel (Rifseep) de 350€ brut.

Ou CDD de 1 a 3 ans avec possibilité de reconduction avec rémunération entre 2200€ et 2700€ brut
mensuels en fonction de I'expérience, par référence a la catégorie B de la fonction publique territoriale.
Véhicule de service pour les déplacements intersites sur le territoire d’ARCHE Agglo.

Tickets restaurants : 14 tickets par mois maximum d'une valeur faciale de 7 € pris en charge a 60% par
I'employeur.

Adhésion au Comité National Action Sociale (CNAS) offrant des prestations sociales, culturelles, familiales
pour les agents territoriaux : Cheques vacances, chéques cadeaux (rentrée scolaire, noél,) prix préférentiels
(cinéma, locations, préts, offres partenaires locaux).

Participation a la cotisation de la mutuelle santé (entre 15€ et 50€ par mois selon la composition du foyer)
et/ou prévoyance (7€ brut mensuel) dans le cadre d'une procédure de «Labellisation», souscrite de maniére
individuelle et facultative par I'agent.

Forfait mobilités durables (FMD) annuel pour les agents ayant recours a un mode de transport alternatif et
durable pour leurs trajets domicile-travail (de 100 a 300€ selon le nombre de jours d'utilisation d'un mode
de déplacement éligible).

Cheque cadeau de fin d'année dont le montant varie en fonction de I'ancienneté dans la fonction publique
territoriale (10, 20, 30 ans).

Temps de travail : Poste a 37h30 avec 15 jours de RTT
Lieu de travail : Mauves (07300)

Poste a pourvoir le : 04/03/2024
Date limite de candidature le : 27/01/2024

Candidatures (CV + lettre de motivation)

en privilégiant I'envoi par courriel sur : rh@archeagglo.fr

Par courrier : a I'attention de Monsieur le Président, ARCHE Agglo 3 rue des condamines CS9602
07300 MAUVES
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