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Ag g | o Département de I'Ardéche

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'AGGLOMERATION

Séance du 17 décembre 2025

Nombre de membres

Afférent au CC| En exercice . . . . . . .
L'an deux mille vingt-cing et le dix-sept décembre a dix-huit heures trente,

Le Conseil de la Communauté d'Agglomération ARCHE Agglo s'est réuni a la Salle

/0 70 Georges Brassens a Tournon-sur-Rhéne sous la présidence de Monsieur Frédéric
Présent Votant SAUSSET
50 54

Présents : MM. Xavier ANGELI, Pascal BALAY, Paul BARBARY, Laurent BARRUYER, Mme
Date de convocation Céline BELLE, M. Pascal BIGI, Mme Véronique BLAISE, MM. David BONNET, Jean-Louis

11 décembre 2025 BONNET, Mme Laétitia BOURJAT, MM. Michel BRUNET, Patrick CETTIER, Pascal

CLAUDEL, Christian COLOMBET, Mme Delphine COMTE, M. Thierry DARD, Mme

Ressources  Humaines  — Christele DEFRANCE, MM. Denis DEROUX, Yann EYSSAUTIER, Bruno FAURE, Mmes
Adhésion au contrat Valina FAURE, Christiane FERLAY, MM. Gilles FLORENT, Patrick FOURCHEGU, Claude
d’assurance risques FOUREL, Mmes Annie FOURNIER, Isabelle FREICHE, MM. Michel GAY, Michel GOUNON,
statutaires 2026-2029 du Mme Annie GUIBERT, M. Emmanuel GUIRON, Mmes Laurence HEYDEL-GRILLERE,
Centre de Gestion 07 Elisabeth JUNIQUE, Marie-Claude LAMBERT, M. Gilbert LA RUSSA, Mmes Danielle
LECOMTE, Dominique LEPAGE, M. Jean-Louis MORIN, Mmes Stéphanie NOUGUIER,
N° de la délibération Sandrine PEREIRA, Isabelle POUILLY, Nathalie RAZE, MM. Alain SANDON, Frédéric
2025-792 SAUSSET, Pascal SEIGNOVERT, Bruno SENECLAUZE, Jean-Paul VALLES, Roger VOSSIER,

o ) Jean-Christophe WEIBEL, Jean-Louis WIART.
Secrétaire de séance : Excusés : Mme Amandine DEYGAS (pouvoir a Mme Danielle LECOMTE), M. Pierre

Laétitia BOURJIAT GUICHARD (pouvoir 8 Mme Dominique LEPAGE, M. Laurent MAILLARD (pouvoir & Mme

Nathalie RAZE), M. Jacques POCHON (représenté par son suppléant M. Christian
COLOMBET), M. Régis REYNAUD (représenté par son suppléant M. Gilbert LA RUSSA),
Mme Ingrid RICHIOUD (pouvoir a M. Laurent BARRUYER), M. Gérard ROBERTON
(représenté par sa suppléante Mme Céline BELLE), M. Xavier AUBERT, M. Guy CHOMEL,
M. Serge DEBRIE, Mme Myriam FARGE, Mme Muriel FAURE, Mme Béatrice FOUR, Mme
Isabelle GUILLIAUMET, M. Fabrice LORIOT, M. Pierre MAISONNAT Mme Christelle
MARION, M. Jean-Michel MONTAGNE, Mme Agnes OREVE, M. Charles-Henri RIMBERT,
M. Vincent ROBIN, Mme Mélanie ROZENAC, Mme Anne SCHMITT.

ARCHE Agglo a donné mandat au Centre de gestion pour la mise en concurrence de son Contrat d'assurance des risques
statutaires pour le personnel. Le Centre de gestion a mis en ceuvre un marché public d'assurances garantissant les risques
financiers encourus par les collectivités et établissements publics locaux a I'égard de leurs personnels (agents CNRACL et
IRCANTEC). Du fait de I'emploi de plus de 20 agents CNRACL, ARCHE Agglo a fait I'objet d'une tarification spécifique
(tranche optionnelle) tenant compte de sa sinistralité en matiere de risque statutaire.

Ainsi, le Centre de Gestion nous a informé que le marché d'assurance pour les collectivités ayant plus de 20 agents affiliés
a la CNRACL a été attribué a CNP Assurances & Relyens SPS (déja gestionnaire du contrat).

ARCHE Agglo a fait le choix d'une tarification avec des indemnités journaliéres a 100% (dans la continuité du précédent
contrat).

Ainsi,

Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, notamment
I'article 26 ; non encore codifié ;
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Vu le Décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 (alinéa 2) de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984
et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et
établissements territoriaux ;

Considérant que le contrat répond aux obligations statutaires des collectivités pour les risques assurés et que la tarification
spécifique qui est proposée a été réalisée en tenant compte des statistiques d'absence communiquées lors du marché.

Considérant qu’ARCHE Agglo a fait le choix d'une tarification avec des indemnités journalieéres a 100% (dans la continuité
du précedent contrat. Et notamment :

Agents CNRACL
Déces : 0.23%
Accidents de travail : 2.05%
Maternité : 0.38%
Total de 2.66% de l'assiette de cotisation

Agents IRCANTEC
Accident travail et maladie professionnelle
Grave maladie
Maternité
Maladie ordinaire - franchise de 10 jours
1.15% de I'assiette de cotisation

Considérant l'avis favorable du bureau du 4 décembre 2025 ;

Apreés en avoir délibéré a:
- 54 Voix pour
- 0 Voix contre
- 0 Abstention

Le Conseil d’Agglomération :
- APPROUVE la proposition suivante :

e Assureur: CNP Assurances

e Courtier : Relyens SPS

e Durée du contrat : 4 ans (date d'effet au 01/01/2026).

e Préavis : contrat résiliable chaque année sous réserve de I'observation d'un préavis de 6 mois.
e Garanties IJ 100%

Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) affiliés a la C.N.R.A.C.L.

Risques garantis :
o Décés
e Congé pour invalidité temporaire imputable au service
e Maternité y compris congés pathologiques / Adoption / Paternité et accueil de I'enfant
e Temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un Accident de service et maladie contractée en service




Conditions : (garanties/franchises/taux)
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pathologiques), adoption,
paternité et accueil de
I’enfant

GARANTIES FRANCHISES RETENUES* % Indemnité | TAUX
journaliére
100%
Décés Sans franchise 0.23%
Accident de service et Sans franchise 2.05%
maladie contractée en service
Maternité (y compris congés 0.38%

Sans franchise

Agents affiliés I.R.C.A.N.T.E.C

Risques garantis :
e Congé pour invalidité imputable au
e Grave maladie

service

e Maternité (y compris congés pathologiques) / Adoption / Paternité et accueil de I'enfant
e Maladie ordinaire a I'expiration d'une période de franchise mentionnée a I'acte d'engagement
e Reprise d'activité partielle pour motif thérapeutique

Conditions : (garanties/franchises/taux)

GARANTIES ET FRANCHISES IJ 100%

TAUX

Tous les risques, avec une franchise de 10 jours sur la garantie Malade Ordinaire 1.15%

- AUTORISE le Président a signer les conventions en résultant.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an ci-dessus.

Tous les membres présents ont signé au reg
Pour extrait certifié conforme,
Mercurol-Veaunes, le 17 décembre 2025.

istre.

Signé électroniquement par : Frédéric SAUSSET

Date de signatu
Qualité : Le prési




